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-ร่าง- 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

บริษัท ซีเค พาวเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
วันพฤหัสบดีท่ี 24 เมษายน 2568 

ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  
สถานท่ีควบคุมการประชุม ณ ห้องสุพรรณิการ์ ช้ัน 4 อาคารวิริยะถาวร  
ถนนสุทธิสารวินิจฉัย แขวงรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

       

เร่ิมประชุมเวลา 14.00 น. 

มีคณะกรรมการ ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ผูค้วบคุมระบบการประชุม และผูถื้อหุน้
ท่ีเขา้ร่วมประชุมในรูปแบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ซ่ึงไดมี้การถ่ายทอดภาพและเสียงตลอดการประชุม ดงัน้ี 

1. กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ณ สถานท่ีควบคุมการประชุม 

 1) ดร.ทนง พิทยะ ประธานกรรมการ   
                                                                           กรรมการอิสระ 

 2) นายปลิว ตรีวิศวเวทย ์ ประธานกรรมการบริหาร 
   กรรมการ 

 3) ดร.จอน วงศส์วรรค ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ  
                                                                           กรรมการอิสระ 

4)  ดร.ภทัรุตม ์ทรรทรานนท ์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
   กรรมการอิสระ 
   กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการบรรษทัภิบาล บริหารความเส่ียง และ 
การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

5)  ดร.ภาวิช ทองโรจน์ ประธานกรรมการบรรษทัภิบาล บริหารความเส่ียง และ 
การพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 

  กรรมการอิสระ 
   กรรมการตรวจสอบ  
   กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
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6) นายชยัวฒัน์ อุทยัวรรณ์ กรรมการ 
   กรรมการบริหาร 

          7) นายสิทธิเดช ตรีวิศวเวทย ์ กรรมการ 

8) นายเดวิด แวน ดาว กรรมการ 

9) นายวรพจน์ อุชุไพบูลยว์งศ ์ กรรมการ 
   กรรมการบริหาร 

  กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

10) นายธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย ์ กรรมการ 
                                                              กรรมการบริหาร 

กรรมการบรรษทัภิบาล บริหารความเส่ียง และ 
การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

   กรรมการผูจ้ดัการ 
                                                   เลขานุการบริษทั 

 กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

1) นายณฐัวุฒิ ตรีวิศวเวทย ์ กรรมการ 
  กรรมการบริหาร 

2. ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ (ร่วมประชุมด้วยตนเอง ณ สถานท่ีควบคุมการประชุม) 
 1) นายค าผยุ จีราระร่ืนศกัด์ิ 
 2) นายนพดล อินทรลิบ  

3. ผู้บริหาร (ร่วมประชุมด้วยตนเอง ณ สถานท่ีควบคุมการประชุม) 
 1) นางมณัทนา เอ้ือกิจขจร รองกรรมการผูจ้ดัการอาวุโส งานวางแผนธุรกิจ 

 2) นายธิติพฒัน์ นานานุกูล  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานการเงินและบญัชี 
    ผูรั้บผิดชอบสูงสุดในสายงานการเงินและบญัชี 

 3) นางสาวปาริฉตัร โอทยากุล  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานส านกักรรมการผูจ้ดัการ 

 4) นางสาวตวงพร บุณยะสาระนนัท ์ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ัดการ สายงานการส่ือสารและการบริหาร
ความยัง่ยนืองคก์ร 
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4. ผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั (ร่วมประชุมด้วยตนเอง ณ สถานท่ีควบคุมการประชุม) 
1) นายณฐัวุฒิ สันติเพช็ร 
2) นางสาวนนัทกรณ์ ทองสืบแสง 

5. ท่ีปรึกษากฎหมาย เดอะ ลจีิสท์ กรุ๊ป (ร่วมประชุมด้วยตนเอง ณ สถานท่ีควบคุมการประชุม)  
 นางสาวสาวิตรี ตรีนวรัตน์  ท าหน้าท่ีตรวจสอบและเป็นสักขีพยานการนับคะแนนเสียงให้

เป็นไปโดยถูกตอ้งตามกฎหมาย ขอ้บงัคบับริษทั และเพื่อความ
โปร่งใสในการนบัคะแนน 

6. ผู้ควบคุมระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

นางสาวรุจิรา ช่วยบ ารุง ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานควบคุมและก ากบัดูแลธุรกิจ 

7.   ผู้ถือหุ้นท่ีเข้าประชุม 

ณ  วนัท่ี 7 มีนาคม 2568 ซ่ึงเป็นวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการเขา้ร่วมการประชุม
สามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 ผูถื้อหุ้นของบริษัทมีจ านวนทั้ งส้ิน 14,452 ราย รวมจ านวนหุ้นทั้ งหมด 
ท่ีออกจ าหน่ายแลว้ทั้งส้ิน 8,129,382,729 หุ้น โดย ณ เวลาท่ีเปิดประชุมเวลา 14.00 น. มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วม
ประชุมจ านวน ทั้งส้ิน 105 ราย รวมจ านวนหุ้นทั้งส้ิน 6,240,908,956 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 76.7697 ของจ านวนหุน้
ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั (ผูถื้อหุ้นมาประชุมด้วยตนเองผ่านช่องทางออนไลน์ 7 ราย จ านวน 
84,952,500 หุ้น และผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะ 98 ราย จ านวน 6,155,956,456 หุ้น) ซ่ึงครบเป็นองคป์ระชุมตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทั ท่ีก าหนดให้มีผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 25 คน และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 
1ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายทั้งหมด และในเวลาปิดรับลงทะเบียน มีผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง 
ผ่านช่องทางออนไลน์และมอบฉันทะ จ านวนทั้งส้ิน 107 ราย รวมจ านวนหุ้นทั้งส้ิน 6,240,981,856 หุ้น คิดเป็น
ร้อยละ 76.7706 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษทั (ผูถื้อหุ้นมาประชุมด้วยตนเองผ่าน
ช่องทางออนไลน์ 9 ราย จ านวน 85,025,400 หุน้ และผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะ 98 ราย จ านวน 6,155,956,456 หุน้) 

ทั้งน้ี มีผูถื้อหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ คือ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน และ กรรมการอิสระ เขา้ร่วมประชุมแทนจ านวน 90 ราย เป็นจ านวน 279,704,266 หุน้ 

กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งส้ินจ านวน 11 คน คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด  
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ก่อนเร่ิมพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม นางสาวรุจิรา ช่วยบ ารุง ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุม
และก ากับดูแลธุรกิจ กล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้นส าหรับการประชุมผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 และได้เชิญรับชมวีดีโอ 
อธิบายรายละเอียด ขั้นตอนวิธีการประชุม และล าดบัการประชุม  โดยสรุปไดด้งัน้ี คณะกรรมการบริษทัพิจารณา
จดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 ในรูปแบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่า
ด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  พ.ศ.2563 ประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และ
พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 รวมทั้งกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตามท่ี
บริษทัไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ไดท้ราบล่วงหนา้พร้อมหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมในเบ้ืองตน้แลว้ 

บริษทัได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นใช้สิทธิในการเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระ และเสนอช่ือผูท่ี้มี
คุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับพิจารณาเสนอช่ือ เพื่อรับการแต่งตั้งเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการเป็นการล่วงหน้า  
เป็นระยะเวลา 3 เดือน ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 โดยเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษทัท่ี 
www.ckpower.co.th  รวมทั้งเผยแพร่ขอ้มูลดงักล่าวผา่นระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 
15 กันยายน 2567 ซ่ึงปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระ หรือเสนอช่ือบุคคล  
เขา้รับการพิจารณาแต่อย่างใด นอกจากน้ี บริษทัยงัไดเ้ผยแพร่เอกสารการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 
ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 24 มีนาคม 2568 และได้จดัส่งหนังสือเชิญประชุม พร้อมด้วยเอกสาร
ประกอบการประชุมทั้งหมดในรูปแบบ QR Code ซ่ึงปรากฏบนใบลงทะเบียน โดยได้น าส่งเอกสารประกอบ 
การประชุมดงักล่าวให้แก่ผูถื้อหุ้นแลว้ตั้งแต่วนัท่ี 2 เมษายน 2568 เพื่อให้ผูถื้อหุ้นไดมี้เวลาศึกษาขอ้มูลล่วงหน้าไม่
นอ้ยกวา่ 21 วนัก่อนวนัประชุม  

ในการจัดประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ บริษทัได้ใช้บริการระบบ Inventech Connect ส าหรับการ
ลงคะแนนและการถ่ายทอดภาพและเสียง โดย บริษทั อินเวนเทค ซิสเท็ม จ ากดั ซ่ึง เป็นผูใ้ห้บริการระบบควบคุม
การประชุมท่ีเป็นหน่วยงานอิสระผา่นการตรวจระบบควบคุมการประชุม และไดผ้า่นการประเมินความสอดคลอ้ง
ด้วยตนเองจาก ส านักงานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (“ETDA”) โดยบริษทัได้เปิดให้ผูถื้อหุ้นยื่นแบบ 
ค าร้องผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ หรือ ระบบ E-Request เพื่อเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 ตั้งแต่
วนัท่ี 17 ถึง 24 เมษายน 2568 จนกว่าจะปิดการประชุม ซ่ึงมีรายละเอียดวิธีการยื่นแบบค าร้องตามท่ีปรากฏใน
หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 ทั้งน้ี สิทธิในการเขา้ร่วมประชุมและลงมติในการประชุมเป็น
สิทธิเฉพาะตวัของผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ Username หน่ึงช่ือจะไม่สามารถใชเ้ขา้สู่ระบบ Inventech Connect 
เพื่อเขา้ประชุมในเวลาเดียวกนัจากอุปกรณ์ท่ีแตกต่างกนัได ้ 
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ส าหรับวิธีปฏิบัติในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นและการลงคะแนนเสียงและกติกาการนับคะแนน เพื่อให้การ
ประชุมด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อย บริษทัไดช้ี้แจงขั้นตอนการใชง้านระบบการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และเกณฑ์การลงมติอนุมติัในแต่ละวาระ  ตามรายละเอียดท่ีปรากฏใน
หนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหท้่านผูถื้อหุน้แลว้ มีรายละเอียดดงัน้ี 

1. ผูท่ี้มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมจะตอ้งยืนยนัตวัตนเพื่อขอรับช่ือผูใ้ชง้าน และรหัสผ่าน (Username และ Password) 
ตามวิธีการท่ีบริษทัก าหนด โดยผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมยินยอมปฏิบติัตามขอ้ก าหนดการเขา้ร่วมประชุม 
ด้วยรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และท าการลงทะเบียน โดยน า Username และ Password  
ท่ีได้รับจาก Email อนุมติัของท่าน เพื่อ Sign-in หรือยืนยนัตวัตนผ่านการขอรหัส OTP จากนั้นกดปุ่ ม 
"ลงทะเบียน” ซ่ึงในขั้นตอนน้ีจะถือว่าผูถื้อหุ้นท าการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมเรียบร้อยแลว้ และ
จ านวนหุน้ของผูถื้อหุน้จะถูกนบัเป็นองคป์ระชุม 

2. การประชุมจะพิจารณาเร่ืองตามล าดบัระเบียบวาระท่ีระบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอ
ข้อมูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามก่อนการลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อ 
ท่ีประชุม เม่ือมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ เสร็จส้ินตามล าดบั 

3. ในการออกเสียงลงคะแนน ผูถื้อหุ้นทุกรายมีคะแนนเสียง 1 หุ้นต่อ 1 เสียง โดยในกรณีผูถื้อหุ้นรายใด 
มีส่วนไดเ้สียในเร่ืองใดเป็นพิเศษ จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ผูถื้อหุน้ 1 ท่าน มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย, ไม่เห็นด้วย, หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านั้น เวน้แต่ผูถื้อหุ้นท่ีเป็น Custodian  
ท่ีสามารถแบ่งแยกการออกเสียงลงคะแนนได ้

ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน จะตอ้งลงคะแนนเสียงในระบบ Inventech Connect โดย
ปฏิบติัตามขั้นตอนการใชง้านระบบท่ีไดแ้สดงให้รับชมผา่นวีดีโอขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนนของระบบ 
Inventech Connect ทั้งน้ี หากผูถื้อหุ้นไม่ออกเสียงลงคะแนน บริษทัจะถือว่าท่านเห็นดว้ยกบัวาระนั้นๆ 
และสามารถเปล่ียนแปลงการออกเสียงลงคะแนนได ้จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนน โดยบริษทั
ใหเ้วลาในการลงคะแนนเสียงในระบบในแต่ละวาระ เป็นเวลา 1 นาที 

4. ในการนับคะแนนเสียง บริษทัจะใช้วิธีหักคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียง
ทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็น  
คะแนนเสียงท่ี “เห็นดว้ย” 

5. ผูถื้อหุ้นท่ีท าหนงัสือมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุมและเป็นหนงัสือมอบฉันทะ แบบออกเสียงลงคะแนน

ตามความประสงค์ของผูถื้อหุ้นแล้วนั้น บริษทัได้น าคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง  
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ตามความประสงค์ของท่านผูถื้อหุ้น บนัทึกรวมไวใ้นการลงทะเบียน เพื่อการลงมติตามแต่ละวาระแลว้ ดงันั้น 

ผูรั้บมอบฉนัทะ ท่ีเขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนมาแลว้ไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนอีก 

6. วิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น ก่อนลงมติแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุมจะเปิดโอกาส ให้ผูเ้ขา้ร่วม

ประชุมซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้น ๆ  ตามความเหมาะสม บริษทัจะตอบ

ค าถามผ่านขอ้ความในล าดบัแรก และผ่านภาพ และเสียงในล าดบัถดัไป โดยบริษทัจะตอบค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบั

วาระท่ีมีการลงคะแนนเสียง ในวาระนั้น  ๆและหากมีค าถามถูกส่งเขา้มาในระบบ เป็นจ านวนมาก หรือค าถาม 

ไม่ตรงกบัวาระท่ีอยู่ระหว่างการน าเสนอ บริษทัขอสงวนสิทธ์ิพิจารณาคดัเลือกเฉพาะค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระ

หรือจะพิจารณาตอบค าถามในวาระอ่ืน  ๆต่อไป  หรือบนัทึกค าถามและค าตอบส าหรับค าถามดงักล่าว ในรายงาน

การประชุม ตามความเหมาะสม โดยผูถื้อหุ้นสามารถสอบถามได ้ทั้ง 2 ช่องทาง เป็นเวลา 1 นาที โดยปฏิบติัตาม

ขั้นตอนการถามค าถามท่ีไดแ้สดงให้รับชมผ่านวีดีโอขั้นตอนการถามค าถามของระบบ Inventech Connect 

7. กรณีผูถื้อหุ้นประสบปัญหาหรือขอ้ขดัขอ้งในการเขา้สู่ระบบประชุมหรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษา
และปฏิบติัตามค าแนะน าท่ีได้แจ้งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม หรือติดต่อ Inventech Call Center  
ท่ีหมายเลขโทรศพัท ์02-931-9136 ซ่ึงจะมีเจา้หนา้ท่ีอธิบายและใหค้  าแนะน าจนเสร็จส้ินการประชุม 

8. หากเกิดกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชุม ผูถื้อหุ้นจะไดรั้บอีเมล์ เพื่อกลบัเขา้สู่การประชุมผ่าน
ระบบส ารองต่อไป  

9. ผูถื้อหุ้นสามารถเขา้ถึงเอกสารประกอบการประชุม โดยกดเขา้ไปท่ีเมนู “เอกสารประกอบ” และเลือก 
“หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568” 

10. บริษัทจะจัดเก็บข้อมูลการประชุมทั้ งภาพน่ิง เสียงและภาพเคล่ือนไหว รวมถึงข้อมูลจราจร
อิเล็กทรอนิกส์ของผูเ้ขา้ร่วมประชุมตลอดระยะเวลาท่ีมีการประชุมไวเ้ป็นหลกัฐาน เพื่อการบนัทึกและ
การจดัท ารายงานการประชุม การบริหารจดัการการประชุม เพื่อเป็นการปฏิบติัตามพระราชก าหนดว่าดว้ย
การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
รวมทั้งกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  

11. บริษทัจะจดัท ารายงานการประชุมพร้อมทั้งวีดีโอบนัทึกการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 และ
เผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทั ภายใน 14 วนั ภายหลงัจากวนัท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
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โดยการลงมติในระเบียบวาระท่ี 1 ถึงระเบียบวาระท่ี 8 ตอ้งผ่านมติท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของ 
ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ยกเวน้   

วาระท่ี 2 เป็นการรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2567 ซ่ึงเป็นเร่ืองเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระท่ี 6 เป็นการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงตอ้งผ่านมติท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า
สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม  

วาระท่ี 8 เป็นการขยายวงเงินการออกและเสนอขายหุ้นกู ้ซ่ึงตอ้งผ่านมติท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียง 
ไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

ดร.ทนง พทิยะ ประธานกรรมการ ไดเ้ปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 และเร่ิมด าเนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ดงัต่อไปน้ี  

ระเบียบวาระท่ี 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

 ประธานกรรมการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 ท่ีจะ
รับรองในวาระน้ีเป็นรายงานการประชุมเม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2567 โดยบริษทัไดจ้ดัท ารายงาน
การประชุมและเผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบริษทัแลว้ตั้งแต่วนัท่ี 8 พฤษภาคม 2567 โดยไดจ้ดัส่ง
ส าเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ท่านผูถื้อหุ้นล่วงหน้าพร้อมหนังสือเชิญประชุม ซ่ึงมี
รายละเอียดปรากฏในหนังสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 ซ่ึงคณะกรรมการพิจารณาแล้ว 
เห็นว่าการบนัทึกรายงานการประชุมมีความถูกตอ้ง ครบถว้น เห็นควรเสนอท่ีประชุมรับรอง
รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผ่านขอ้ความ
หรือผา่นภาพและเสียง 

ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากบัดูแลธุรกจิ ประกาศผลการนบัคะแนนดงัน้ี 

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,980,956 เสียง   
เห็นดว้ย  6,240,960,956 เสียง คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นดว้ย - เสียง - - 
งดออกเสียง 20,000 เสียง - - 
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ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนนรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 

ประธานกรรมการ ขอเชิญ คุณธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย ์กรรมการผูจ้ดัการ ช้ีแจงเพิ่มเติมต่อท่ีประชุม 

กรรมการผู้จัดการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 45 และขอ้ 51 รายละเอียด
ปรากฏตามหนังสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดให้ ท่ีประชุมสามญัประจ าปี รับทราบ
รายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุม ซ่ึงแสดงถึงผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี
ท่ีผา่นมา และก าหนดให้คณะกรรมการบริษทัจดัส่งรายงานประจ าปีใหผู้ถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือ
นัดประชุมสามญัประจ าปี  ซ่ึงปรากฏตามรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ส่ิงท่ี 
ส่งมาดว้ย 2 ท่ีไดน้ าส่งผูถื้อหุ้นทุกท่านในรูปแบบ QR Code และเผยแพร่ผ่านเวบ็ไซตข์องบริษทั
ล่วงหน้าแลว้ ตั้งแต่วนัท่ี 24 มีนาคม 2568 โดยสรุปผลการด าเนินงานของบริษทั ตามวีดีโอท่ี
น าเสนอ ดงัน้ี 

เหตุการณ์ส าคัญในปี 2567 

1) การจ าหน่ายหุน้กูค้ร้ังท่ี 1/2567 ของ บริษทั ซีเค พาวเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2567 บริษทัได้จ าหน่ายหุ้นกู้จ  านวน 4,000 ล้านบาท มีอัตรา
ดอกเบ้ียเฉล่ียร้อยละ 4.12 ต่อปี และมีอายุหุ้นกู้ 2-5 ปี Company Rating อนัดับ A- 
และ  Debentures Issue Rating อันดับ  BBB+ ประ เ มินโดย  TRIS Rating โดย มี
วตัถุประสงคเ์พื่อใชเ้ป็นเงินลงทุนในโครงการท่ีอยู่ระหว่างการก่อสร้าง และใชเ้ป็น
เงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินงานของบริษทั 

2) การลงนามในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าของ บริษทั บางเขนชยั จ ากดั 
บริษทั บางเขนชัย จ ากัด ลงนามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์กับ
บริษทั ทางด่วนและรถไฟฟ้ากรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) โครงการมีก าลงัการผลิตติดตั้ง
รวม 6.7 เมกะวตัต์ มีก าหนดเร่ิมผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชยใ์นไตรมาส 4 ปี 
2567 ถึงไตรมาส 2 ปี 2568 และมีระยะเวลาสัญญา 25 ปีนับจากวนัเร่ิมผลิตและ
จ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ ซ่ึงนับเป็นการใช้ไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย ์ซ่ึงเป็น
ไฟฟ้าสะอาดสนบัสนุนการคมนาคมทางรางเป็นรายแรกของประเทศไทย 

 
 
 



9 

เหตุการณ์ส าคัญในปี 2568 

1. การปรับเพิ่มอนัดบัเครดิตหุน้กูข้อง บริษทั ซีเค พาวเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2568 TRIS Rating ไดป้รับเพิ่มอนัดบัเครดิตหุ้นกูข้องบริษทัโดย
ปรับเพิ่ม  Debentures Issue Rating เ ป็นอันดับ A- จาก BBB+ ขณะท่ี  Company 
Rating คงอยูท่ี่อนัดบั A-โดยปัจจยัของการปรับเพิ่มอนัดบัเครดิตหุ้นกูม้าจากการทยอย
ลดลงของหน้ีสินระยะยาวของบริษทัย่อย ไดแ้ก่ บริษทั ไฟฟ้าน ้างึม 2 จ ากดั และ บริษทั 
บางปะอิน โคเจนเนอเรชั่น จ ากัด ส่งผลให้ระดับความเส่ียงเร่ืองของเจ้าหน้ีด้านการ 
ดอ้ยสิทธิในการเรียกร้องช าระหน้ีของบริษทัเทียบกบัของบริษทัยอ่ยลดลง  
การปรับเพิ่มอนัดบัเครดิตหุ้นกูด้งักล่าวสะทอ้นถึงความเช่ือมัน่ในการบริหารจดัการ
หน้ีสินของบริษทัและบริษทัยอ่ย และยงัส่งผลใหต้น้ทุนการเงินของบริษทัในอนาคต
ปรับลดลงอีกดว้ย 

รางวัลที่ได้รับในปี 2567 

1. ได้รับการประเมินให้เป็นหน่ึงใน 56 บริษัทจดทะเบียนท่ีมีการบริหารจัดการ 
ด้านความยัง่ยืนในระดับ ‘AAA’ ซ่ึงเป็นระดับสูงสุดใน SET ESG Ratings ประจ าปี 
2567 โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 2 ติดต่อกนั 

2. ได้รับการคัดเลือกให้เข้าอยู่ในท าเนียบบริษทัวิถีย ัง่ยืนท่ีน่าลงทุน หรือ ESG100 
ประจ าปี 2567 ซ่ึงจดัขึ้นโดยสถาบนัไทยพฒัน์ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 3 ติดต่อกนั โดยบริษทั
ติดอนัดบั 1 ใน 8 บริษทัท่ีมีคะแนนสูงสุดในกลุ่ม Electric Utilities & Power Generators 
จากการประเมินในกลุ่มทั้งหมด 69 บริษทั 

3. ไดรั้บรางวลั Asia Responsible Enterprise Awards 2024 สาขา Social Empowerment 
ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 3 ติดต่อกนั จาก AREA ซ่ึงเป็นองคก์รพฒันาเอกชนชั้นน าท่ีส่งเสริม
ศักยภาพผูป้ระกอบการท่ีมีความรับผิดชอบในเอเชีย จาก “โครงการห่ิงห้อย” 
กิจกรรมเพื่อสังคมของบริษทัท่ีจดัท าอยา่งต่อเน่ืองกวา่ 8 ปี 

4. บริษทัไดรั้บรางวลัองคก์รผูน้ าดา้นการจดัการก๊าซเรือนกระจก (Climate Action Leading 
Organization: CALO) ประจ าปี 2567 ประเภทดีเด่น โดยได้รับการประเมินในระดับ 
Silver ในเกณฑ์ด้านการตรวจวดั (Measure) และการลด (Reduce) จากคณะกรรมการ
เครือข่ายคาร์บอนนิวทรัลประเทศไทย (Thailand Carbon Neutral Network: TCNN) ซ่ึง
เป็นหน่ึงในเครือข่ายขององคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก สะทอ้นถึงความมุ่งมัน่
ท่ีจะมุ่งสู่การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย ์ผา่นเป้าหมายและแผนการด าเนินงาน
ท่ีชดัเจนของบริษทั 
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5. ไดรั้บคะแนนการก ากบัดูแลกิจการ (CG Score) ระดบัดีเลิศ ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 7 จาก
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

ปริมาณการขายไฟฟ้าและโครงสร้างรายได้ 

• ปี 2567 CKPower ขายไฟฟ้าไดร้วม 3,688 GWh แบ่งเป็น 
o ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัน ้า 58% 
o ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าระบบโคเจนเนอเรชัน่ 41% 
o ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตย ์1% 

• สาเหตุหลกัท่ีท าให้ CKPower มีปริมาณขายไฟฟ้าเพิ่มขึ้นจากปีก่อน (+435 GWh หรือ 
+13.4% YoY) เน่ืองจากโรงไฟฟ้าพลงัน ้ า น ้ างึม 2 มีปริมาณน ้ าในอ่างเก็บน ้ าช่วงตน้ปี 
ในระดบัสูง และมีปริมาณน ้ าไหลเขา้ในปี 2567 สูงกว่าปีก่อน 8% บริษทัจึงสามารถ
ประกาศความพร้อมในการผลิตไฟฟ้าไดม้ากกวา่ปีก่อน 

• ขณะท่ีรายได้รวมของ CKPower ในปี 2567 ลดลง 152 ลา้นบาท หรือ -1.4% YoY 
เป็น 10,789 ลา้นบาท โดยมีสาเหตุหลกัมาจากรายไดจ้ากการขายไฟฟ้าของโรงไฟฟ้า 
ระบบโคเจนเนอเรชั่น ท่ีลดลงตามราคาก๊าซธรรมชาติตามสถานการณ์ราคา 
ในตลาดโลก และมีค่า Ft ต ่ากวา่ปีก่อน 

• โดยรายไดข้อง CKPower ในปี 2567 ประกอบดว้ย 
o รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัน ้า 38% 
o รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าและไอน ้าจากโรงไฟฟ้าระบบโคเจนเนอเรชัน่ 53% 
o รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตย ์1% 
o รายไดจ้ากการบริหารโครงการ 4% 
o รายไดอ่ื้น ๆ 4% 

EBITDA ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุน และ Net Profit 

• EBITDA: ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงิน ภาษี ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 
(EBITDA) เพิ่มขึ้น +15.3% YoY จากรายได้จากการขายไฟฟ้าของ NN2 ท่ีเพิ่มขึ้นจาก 
ปีก่อน ท าให้ EBITDA ของ NN2 เติบโตขึ้ นจากปีก่อน +31.2% โดย NN2 มีอัตรา 
EBITDA Margin ท่ีสูง ส่งผลให ้EBITDA ในภาพรวมของ CKPower เพิ่มขึ้นดว้ย 
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• Share of Profit from Associates and JV: ส่ วนแบ่ งก าไรจากบริษัท ร่ วมและ 
การร่วมค้า (XPCL, CRS, NRS) ลดลง -28.4% YoY จาก XPCL ท่ีมีปริมาณน ้ าไหลผ่าน
โรงไฟฟ้าเฉล่ียสูงกว่าค่าเฉล่ียอย่างมีนัยส าคัญ โรงไฟฟ้าจึงต้องหยุดการด าเนินงาน
ชั่วคราวในช่วงไตรมาส 3 ปี 2567 ส่งผลให้ปริมาณการขายไฟฟ้าลดลง -2.5% จาก 
ปีก่อน และมีตน้ทุนทางการเงินเพิ่มขึ้นตามแนวโนม้ดอกเบ้ียโลกเป็นหลกั 

• Net Profit: ก าไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (Net Profit) ในปี 2567 มี
จ านวน 1,345 ลา้นบาท ลดลง -118 ลา้นบาท หรือ -8.0% YoY เน่ืองจากส่วนแบ่ง
ก าไรจากเงินลงทุนใน XPCL ท่ีลดลงเป็นหลกั 

ฐานะการเงิน ณ ส้ินปี 2567 และต้นทุนทางการเงินเฉลีย่ ณ ส้ินปี 

• CKPower ยงัคงมีฐานะการเงินท่ีมัน่คงเหมือนเช่นท่ีผา่นมา 
• โดย ณ ส้ินปี 2567 CKPower มีสินทรัพย์รวมจ านวน 72,265 ลา้นบาท เพิ่มขึ้น 3,499 

ลา้นบาท หรือ +5.1% YoY ส่วนใหญ่มาจากเงินสดจากการด าเนินงาน เงินสดรับจาก
การออกหุ้นกูข้องบริษทัในเดือนเมษายน 2567 ตัว๋สัญญาใชเ้งินและเงินกูร้ะยะยาวของ
บริษทั และเงินลงทุนใน LPCL ท่ีเพิ่มขึ้น 

• มีหนีสิ้นท่ีมีภาระดอกเบ้ียจ่ายจ านวน 30,590 ลา้นบาท 
• CKPower และบริษทัย่อยมีการบริหารจัดการหน้ีท่ีมีดอกเบ้ียคงท่ี (Fixed Interest 

Rate) และหน้ี ท่ี มีดอก เ บ้ียลอยตัว  (Floated Interest Rate) ให้อยู่ ในสัด ส่วน ท่ี
เหมาะสม โดยตน้ทุนทางการเงิน ณ ส้ินปี 2567 อยู่ท่ี 3.70% เพิ่มขึ้นจากส้ินปี 2566 
เน่ืองจากการออกหุ้นกู้ของบริษทัในปี 2567 ประกอบกับอตัราดอกเบ้ียท่ีสูงขึ้นตาม
แนวโนม้ดอกเบ้ียโลก ทั้งน้ี ในระยะยาวหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียของบริษทัและบริษทัย่อย
จะทยอยลดลง ส่งผลใหด้อกเบ้ียจ่ายลดลงดว้ย 

ความสามารถในการช าระหนีแ้ละความสามารถในการท าก าไร 

• CKPower มีการบริหารจดัการความเส่ียงและรักษาความสามารถในการช าระหน้ีให้
อยูใ่นเกณฑท่ี์ดีอยา่งต่อเน่ือง 

• ณ ส้ินปี  2567 มี  Net IBD/E Ratio อยู่ ท่ี  0.52 เท่ า  ดีขึ้ นจากปี  2566 จากผลการ
ด าเนินงานของปี 2567 ท่ีดีกว่าปีก่อน โดยอตัราส่วนดงักล่าวยงัคงต ่ากว่าขอ้ก าหนด
หุน้กูท่ี้ใหค้งอตัราส่วนไวไ้ม่ใหเ้กิน 3.00 เท่าค่อนขา้งมาก 
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• ความสามารถในการท าก าไรของ CKPower ลดลงเล็กน้อยในปี 2567 โดยมีสาเหตุหลกั
มาจากการรับรู้ส่วนแบ่งก าไรของ XPCL ลดลง 
o อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้อยูท่ี่ 4.86% 
o อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยอ์ยูท่ี่ 1.91% 

ความคืบหน้าในการก่อสร้างโครงการ ณ ส้ินเดือนธันวาคม 2567 

• โครงการไฟฟ้าพลงัน ้า หลวงพระบาง 
o ณ ส้ินเดือนธนัวาคม 2567 โครงการไฟฟ้าพลงัน ้า หลวงพระบาง มีความคืบหนา้

ในการก่อสร้าง 42% โดยคาดว่าจะเร่ิมผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชยไ์ด้
ในช่วงตน้ปี 2573 

o CKPower ถือหุน้ในบริษทั หลวงพระบาง พาวเวอร์ จ ากดั 50% และไดช้ าระเงิน
เพิ่มทุนสะสมถึงส้ินปี 2567 แลว้ทั้งหมด 6,679 ลา้นบาท 

• โครงการไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตยท่ี์ร่วมกบั บริษทั ทางด่วนและรถไฟฟ้ากรุงเทพ จ ากดั 
(มหาชน) (BEM) 
o ณ ส้ินเดือนธนัวาคม 2567 โครงการไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตยท่ี์ร่วมกบั บริษทั ทาง

ด่วนและรถไฟฟ้ากรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) มีความคืบหนา้ในการก่อสร้าง 65% 
o โครงการดงักล่าวมีก าลงัการผลิตติดตั้งรวม 6.7 เมกะวตัต์ โดยปัจจุบนัเร่ิม

ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชยแ์ล้ว 1 โครงการเม่ือเดือนธันวาคม 2567 
และอีก 2 โครงการคาดว่าจะเร่ิมทยอยผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ได้
ภายในช่วงไตรมาส 2 ปี 2568 

กรรมการผู้จัดการ ช้ีแจงรายละเอียดภาพรวมการลงทุนของบริษทั และการด าเนินงานดา้น
ความยัง่ยนืในปี 2568 ดงัน้ี 

ภาพรวมการลงทุนของบริษัท 

• CKPower มุ่งมั่นท่ีจะเป็นหน่ึงในผูน้ าด้านการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน 
ท่ีใหญ่ท่ีสุดในภูมิภาค และมีระดบัคาร์บอนฟุตพร้ินทต์ ่าท่ีสุดรายหน่ึง 

• ในปัจจุบนับริษทัมีก าลงัการผลิตติดตั้งทั้งหมด 3,640 เมกะวตัต ์โดยก าลงัการผลิตท่ีมา
จากพลงังานหมุนเวียนมีสูงถึง 93% ในขณะท่ีอีก 7% มาจากพลงังานอ่ืน 

• โดยบริษทัมีแผนธุรกิจส าหรับปี 2568-2573 ไดแ้ก่ 
o CKPower และ XPCL เตรียมออกหุ้นกูเ้พื่ออนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม (Green Debentures) 

ภายในกลางปี 2568 
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o เร่ิมผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์โครงการไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์ท่ี
ร่วมกบั BEM ก าลงัการผลิตติดตั้งรวม 6.7 เมกะวตัต ์ภายในกลางปี 2568 

o เร่ิมผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชยโ์ครงการไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตยต์าม
โครงการ Feed-in Tariff แบบไม่มีตน้ทุนเช้ือเพลิง รอบท่ี 1 ก าลงัการผลิต
ติดตั้ง 6 เมกะวตัต ์ในปี 2570 

o โครงการไฟฟ้าพลงัน ้ า หลวงพระบาง ก าลงัการผลิตติดตั้ง 1,460 เมกะวตัต์ 
เร่ิมผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชยใ์นปี 2573 

o เตรียมเร่ิมการขาย Renewable Energy Certificate (REC) จากโรงไฟฟ้าพลงัน ้ า
ใน สปป.ลาว ในปี 2568 

o พร้อมเข้าร่วมการประมูลโครงการไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์ตามโครงการ 
Feed-in Tariff แบบไม่มีต้นทุนเช้ือเพลิง รอบท่ี 2 ก าลังการผลิตติดตั้ ง 
อยา่งนอ้ย 20 เมกะวตัตใ์นปี 2568 หากมีการเปิดประมูล 

o มีแผนท่ีจะลงทุนในโครงการไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์เพื่อขายไฟฟ้าให้กับ
ผูป้ระกอบการเอกชน ก าลงัการผลิตติดตั้งประมาณ 9 เมกะวตัตใ์นปี 2568 

o มีแผนท่ีจะลงทุนในโครงการไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตยร่์วมกบั BEM เพิ่มเติม 
ก าลงัการผลิตติดตั้งรวมประมาณ 8 เมกะวตัตใ์นปี 2568-2569 

o มีแผนท่ีจะลงทุนในโครงการไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์เพื่อขายไฟฟ้าให้กับ
ผูป้ระกอบการเอกชน ก าลังการผลิตติดตั้ งประมาณ 8-10 เมกะวตัต์ต่อปี 
ในปี 2569-2572 

การด าเนินงานด้านความยั่งยืนในปี 2568 

• CKPower มีกลยุทธ์ด้านความยัง่ยืนท่ีครอบคลุมทั้งในด้านส่ิงแวดลอ้ม ด้านสังคม 
และดา้นบรรษทัภิบาลและเศรษฐกิจ (ESG) 

• ดา้นส่ิงแวดลอ้ม – ไฟฟ้าสะอาด (Clean Electricity) 
o การจดัการพลงังานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมายระยะยาว 
- เพิ่มสัดส่วนก าลังการผลิตจากพลังงานหมุนเวียนให้มากกว่า 95% 

ภายในปี 2586 
- การใชไ้ฟฟ้าในบริษทัมาจากพลงังานหมุนเวียน 100% ภายในปี 2586 
- มุ่งสู่การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย ์(Net Zero) ภายในปี 2593 
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แผนการด าเนินงานในปี 2568 
- การเปิดเผยขอ้มูลตามมาตรฐาน IFRS S2 ซ่ึงเป็นมาตรฐานล่าสุดท่ี

เป็นท่ียอมรับในระดบัโลก 
- การออกหุน้กูเ้พื่ออนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มของ CKPower และ XPCL 

o ความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity) 
เป้าหมายระยะยาว 
- ไม่มีการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ (No Net Loss) ภายในปี 2583 

แผนการด าเนินงานในปี 2568 
- การด าเนินงานตามแผนงานดา้นความหลากหลายทางชีวภาพ 

• ดา้นสังคม – เพื่อนบา้นท่ีดี (Kind Neighbor) 
o การเคารพสิทธิมนุษยชน 

เป้าหมายระยะยาว 
- ไม่มีกรณีการละเมิดสิทธิมนุษยชน 

แผนการด าเนินงานในปี 2568 
- การขยายขอบเขตการตรวจสอบการละเมิดสิทธิมนุษยชนให้

ครอบคลุมทุกโรงไฟฟ้าของบริษทั 
o การดูแลชุมชนและสังคม 

เป้าหมายระยะยาว 
- ไม่มีกรณีการร้องเรียนท่ีไม่ไดรั้บการแกไ้ข 

แผนการด าเนินงานในปี 2568 
- ติดตั้งไฟฟ้าจากพลังแสงอาทิตย์ 50,000 วตัต์ให้กับชุมชนโดยรอบ

โรงไฟฟ้า 
- โครงการ Grow Green: เพิ่มพื้นท่ีสีเขียวทั้งในโรงไฟฟ้าและบริเวณ

ชุมชนโดยรอบทั้งในประเทศไทยและ สปป.ลาว ไม่นอ้ยกวา่ 35 ไร่ 
- โครงการ One Power Plant, One Product (OPOP): พฒันาภูมิปัญญาของ

ชุมชนให้เป็นผลิตภณัฑ์ไม่น้อยกว่า 2 ผลิตภณัฑ์ เพื่อสร้างรายไดเ้พิ่ม
ใหก้บัชุมชน 
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• ดา้นบรรษทัภิบาลและเศรษฐกิจ – พนัธมิตรท่ีย ัง่ยนื (Partnership for Life) 
o ความยดืหยุน่ในการด าเนินธุรกิจ 

เป้าหมายระยะยาว 
- ขยายธุรกิจไปยงักลุ่มลูกค้ากลุ่มใหม่ เพิ่มพื้นท่ียุทธศาสตร์ในการ

ด าเนินธุรกิจใหม่ในภูมิภาคอาเซียน โดยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทลัและนวตักรรม 

แผนการด าเนินงานในปี 2568 
- การลงทุนในโครงการไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตย ์
- พฒันาและปรับปรุงระบบพยากรณ์น ้าของบริษทั 
- เพิ่มประสิทธิภาพการท างานโดยรวมขององคก์ร 
- การบริหารจดัการดา้นการเงินและความเส่ียง 
- การส่ือสารนโยบายการก ากบัดูแลกิจการ (Corporate Governance 

Policy: CG Policy) และแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชัน่ท่ีไดก้  าหนดไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร และสนับสนุนให้
บุคลากรของบริษทัถือปฏิบติัอยา่งต่อเน่ือง***พือ่คะแนน CG *** 

ขอใหท่ี้ประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2567  

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผ่านขอ้ความ
หรือผา่นภาพและเสียง 

ไม่มีผูใ้ดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม กรรมการผู ้จัดการจึงแจ้งต่อท่ีประชุมว่า 
เน่ืองจากวาระน้ีเป็นการรายงานผลการด าเนินงานให้ท่ีประชุมทราบ จึงไม่ต้องออกเสียง
ลงคะแนน  

ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2567 

ระเบียบวาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2567 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ประธานกรรมการ ขอเชิญ ดร.จอน วงศ์สวรรค์ ประธานกรรมการตรวจสอบ ช้ีแจงรายละเอียด  
ต่อท่ีประชุม 

ประธานกรรมการตรวจสอบ ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัขอ้ 49 รายละเอียดปรากฏ
ตามหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดให้ บริษทัจดังบการเงินประจ าปี และเสนอขอ
อนุมติัต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีเพื่อพิจารณา 



16 

โดยบริษทัไดจ้ดัท างบการเงินประจ าปี 2567 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 แลว้เสร็จ รายละเอียด
ปรากฎตามรายงานประจ าปี 2567 (One Report) หน้า 244-326 ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 ตามท่ีได้น าส่ง
ให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านในรูปแบบ QR Code และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของบริษทัตั้งแต่วนัท่ี  
24 มีนาคม 2568 แลว้         

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณา
อนุมัติงบการเงินประจ าปี 2567 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทั และผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีแลว้ 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผ่านขอ้ความ
หรือผา่นภาพและเสียง 

ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานก ากบัดูแลและควบคุมธุรกจิ ประกาศผลการนบัคะแนนดงัน้ี  

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,981,856 เสียง   
เห็นดว้ย  6,240,951,856 เสียง คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นดว้ย - เสียง - - 
งดออกเสียง 30,000 เสียง - - 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน อนุมติังบการเงินประจ าปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2567 และ การจัดสรรเงินไว้เป็นทุนส ารอง 
ตามกฎหมาย  

  ประธานกรรมการ  ขอเชิญ คุณธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย์ กรรมการผูจ้ ัดการ ช้ีแจงรายละเอียด 
ต่อท่ีประชุม 

  กรรมการผู้จัดการ ช้ีแจงรายละเอียด ต่อท่ีประชุมวา่ ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 54 และขอ้ 55 
รายละเอียดปรากฏในหนังสือเชิญประชุมส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดให้ บริษทัจ่ายเงินปันผลจาก
เงินก าไรซ่ึงรวมถึงก าไรสะสม และตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น โดยการจ่ายเงินปันผล
ให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นลงมติ โดยบริษทัตอ้งจดัสรรก าไร
สุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไร
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สุทธิประจ าปี ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2567 และอัตราการจ่ายเงินปันผลยอ้นหลัง 
รายละเอียดปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาผลการด าเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการและนโยบาย  
การจ่ายเงินปันผลของบริษทัแลว้ เห็นว่าปี 2567 บริษทัมีก าไรเพียงพอในการจ่ายเงินปันผล
ให้แก่ผูถื้อหุ้น จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมติัจดัสรร
เงินไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายส าหรับปี 2567 เป็นจ านวน 31,872,986 บาท และจ่ายเงินปันผล
ในอตัราหุ้นละ 0.085 บาท รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ินประมาณ 691 ลา้นบาท คิดเป็นอตัรา
การจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิท่ีร้อยละ 108.4 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ทั้งน้ี เงินปันผลดังกล่าวจะจ่ายให้กับผูถื้อหุ้นตามท่ีปรากฏช่ือ ณ วนัก าหนดสิทธิผูถื้อหุ้น 
(Record Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2568 โดยมีก าหนดจ่ายเงินปันผล
ในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2568 ภายหลงัท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัแลว้ 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผ่านขอ้ความ
หรือผา่นภาพและเสียง 

ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานก ากบัดูแลและควบคุมธุรกจิ ประกาศผลการนบัคะแนนดงัน้ี  

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,981,856 เสียง   
เห็นดว้ย  6,240,981,856 เสียง คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นดว้ย - เสียง - - 
งดออกเสียง - เสียง - - 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนนอนุมติัจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายส าหรับปี 2567 เป็นจ านวน 
31,872,986 บาท และจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.085 บาท  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้ งส้ิน 
ไม่เกิน 690,997,532 บาท ทั้งน้ี เงินปันผลดงักล่าวจะจ่ายให้กบัผูถื้อหุ้นท่ีตามท่ีปรากฏช่ือ ณ วนั
ก าหนดสิทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผล ในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2568 และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2568 ตามท่ีเสนอ  
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ระเบียบวาระท่ี 5 พจิารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นต าแหน่งตามวาระ 

ก่อนเร่ิมการประชุมวาระท่ี 5  

ตามท่ี นายปลิว ตรีวิศวเวทย ์ดร.ภทัรุตม ์ทรรทรานนท ์นายวรพจน์ อุชุไพบูลยว์งศ ์และ นายธนวฒัน์ 
ตรีวิศวเวทย ์ เป็นกรรมการท่ีครบก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2568 จึงขอไม่เข้าร่วมการประชุมในระหว่างการพิจารณาและลงมติในวาระน้ีจนกว่า 
ท่ีประชุมจะด าเนินการแลว้เสร็จ  

ประธานกรรมการ ขอเชิญ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ช้ีแจง
รายละเอียดต่อท่ีประชุม 

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 20 
รายละเอียดปรากฏในหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดให้ ในการประชุมสามญั
ประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ออกจากต าแหน่ง โดยกรรมการท่ีออก
ตามวาระนั้นอาจได้รับเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้กรรมการท่ีครบก าหนดพน้ต าแหน่ง
ตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 มีทั้งส้ิน 4 ท่าน ดงัน้ี 

1.  นายปลิว ตรีวิศวเวทย ์ - ประธานกรรมการบริหาร 
  - กรรมการ 

2.  ดร.ภทัรุตม ์ทรรทรานนท ์ - ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
  - กรรมการอิสระ 
  - กรรมการตรวจสอบ 
  - กรรมการบรรษทัภิบาล บริหารความเส่ียง และ  

การพฒันาอยา่งย ัง่ยืน  
3.  นายวรพจน์ อุชุไพบูลยว์งศ ์ - กรรมการ 
  - กรรมการบริหาร 
  - กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
4.  นายธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย ์ - กรรมการ 

  - กรรมการบริหาร 
- กรรมการบรรษทัภิบาล บริหารความเส่ียง และ  
การพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 

  - กรรมการผูจ้ดัการ 
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 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณาสรรหาบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณา
แต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระตามหลกัเกณฑ ์โดยมีรายละเอียด
ปรากฏตามหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 

ทั้งน้ี บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถใชสิ้ทธิเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม เพื่อ
เขา้รับการพิจารณาเสนอช่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการ เป็นการล่วงหน้า เป็นระยะเวลาสาม (3) เดือน 
ตั้ งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ตามท่ีบริษัทได้แจ้งต่อตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย และไดเ้ปิดเผยหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขการใชสิ้ทธิดงักล่าวบนเวบ็ไซตข์องบริษทั
ท่ี www.ckpower.co.th เม่ือวนัท่ี 15 กนัยายน 2567 ซ่ึงปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอช่ือบุคคล 
เพื่อใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณา 

คณะกรรมการบริษทัซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือ พิจารณาแลว้ เห็นควรเสนอต่อ 
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระตาม
ข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้แก่ นายปลิว ตรีวิศวเวทย์  
ดร.ภทัรุตม์ ทรรทรานนท์ นายวรพจน์ อุชุไพบูลยว์งศ์ และ นายธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย์ กลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง เน่ืองจากบุคคลดงักล่าวเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ 
และมีประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทั ปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการ 
ดว้ยความระมดัระวงั ซ่ือสัตย ์และทุ่มเทอุทิศเวลาอย่างเต็มท่ี ตลอดจนมีบทบาทส าคญัในการ
มอบนโยบายการด าเนินธุรกิจของบริษทั พร้อมทั้งเสนอความคิดเห็นและขอ้แนะน าต่าง ๆ ท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการบริหารจดัการโดยกรรมการอิสระท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ เป็นผูมี้คุณสมบติัตาม
ประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เร่ือง คุณสมบัติและขอบเขตการด าเนินงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ.2558 และประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ี ทจ.39/2559  
ซ่ึงกรรมการอิสระดงักล่าวสามารถให้ความเห็นต่อการเขา้ท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และรายการ
อ่ืนท่ีมีนัยส าคญัได้อย่างเป็นอิสระ และท าหน้าท่ีเป็นตวัแทนของผูถื้อหุ้นรายย่อย เพื่อให้การ
ด าเนินงานของบริษทัเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ และกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งโดยมีรายละเอียด
ประวติักรรมการปรากฏตามหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผ่านขอ้ความ
หรือผา่นภาพและเสียง 

ไม่มีผูใ้ดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติและ
เพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนนแต่งตั้งกรรมการทั้ง 
4 ท่านแยกเป็นรายบุคคล 
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ก่อนประกาศผลคะแนนของวาระท่ี 5  

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากับดูแลธุรกิจ เชิญกรรมการทั้ง 4 ท่าน กลบั
เขา้สู่ท่ีประชุม 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากบัดูแลธุรกจิ ประกาศผลการนบัคะแนนเป็น
รายบุคคล ดงัน้ี 

(1) นายปลิว ตรีวิศวเวทย ์  

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,981,856 เสียง   
เห็นดว้ย  6,230,775,879 เสียง คิดเป็นร้อยละ   99.8365 
ไม่เห็นดว้ย 10,205,977 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.1635 
งดออกเสียง - เสียง - - 
(2) ดร.ภทัรุตม ์ทรรทรานนท ์ 

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,981,856 เสียง   
เห็นดว้ย  6,189,399,858 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.1785 
ไม่เห็นดว้ย 51,265,332 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.8215 
งดออกเสียง 316,666 เสียง -  - 

(3) นายวรพจน์ อุชุไพบูลยว์งศ ์

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,981,856 เสียง   
เห็นดว้ย  6,234,855,551 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.9069 
ไม่เห็นดว้ย 5,809,639 เสียง คิดเป็นร้อยละ    0.0931 
งดออกเสียง 316,666 เสียง -  - 

(4)  นายธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย ์

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,981,856 เสียง   
เห็นดว้ย  6,235,185,079 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.9071 
ไม่เห็นดว้ย 5,796,777 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.0929 
งดออกเสียง - เสียง -  - 
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ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแยกเป็นรายบุคคล อนุมัติแต่งตั้ ง นายปลิว ตรีวิศวเวทย์ ดร.ภัทรุตม์ ทรรทรานนท์  
นายวรพจน์ อุชุไพบูลยว์งศ ์และ นายธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย ์กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

  ประธานกรรมการ ขอเชิญ ดร.ภทัรุตม์ ทรรทรานนท์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน ช้ีแจงรายละเอียดต่อท่ีประชุม 

 ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ช้ีแจงว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 33 
และขอ้ 45 รายละเอียดปรากฏในหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดให้ ท่ีประชุม
สามัญประจ าปีก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินบ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะ
อ่ืนท านองเดียวกนัตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาก าหนด โดยมีรายละเอียดการพิจารณา
ค่าตอบแทนแต่ละประเภทปรากฏตามหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 

คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 
พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการ ดงัน้ี  

1. รางวลัประจ าปี 2567 ส าหรับกรรมการ โดยจดัสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่งในวงเงิน
ไม่เกิน 5,200,000 บาท ก าหนดจ่ายหลงัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติั 

2. ค่าตอบแทนประจ าปี 2568 ส าหรับกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในวงเงินรวมประมาณ 
4,400,000 บาทโดยจดัสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่ง และก าหนดจ่ายเป็นรายไตรมาส 

3. สิทธิประโยชน์อ่ืนใด: ไม่มี 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผ่านขอ้ความ
หรือผา่นภาพและเสียง 

 ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ 

 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากบัดูแลธุรกจิ ประกาศผลการนบัคะแนนดงัน้ี  
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จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,981,856 เสียง   
เห็นดว้ย  6,236,292,926 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.9248 
ไม่เห็นดว้ย 4,678,930 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0750 
งดออกเสียง 10,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0002 

 ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมอนุมติัดงัน้ี 

1. รางวลัประจ าปี 2567 ส าหรับกรรมการ โดยจดัสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่งในวงเงิน
ไม่เกิน 5,200,000 บาท ก าหนดจ่ายหลงัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติั 

2. ค่าตอบแทนประจ าปี 2568 ส าหรับกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในวงเงินรวมประมาณ 
4,400,000 บาทโดยจดัสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่ง และก าหนดจ่ายเป็นรายไตรมาส 

3. สิทธิประโยชน์อ่ืนใด : ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2568 

ประธานกรรมการ ขอเชิญ ดร.จอน วงศ์สวรรค์ ประธานกรรมการตรวจสอบ ช้ีแจงรายละเอียด 
ต่อท่ีประชุม 

  ประธานกรรมการตรวจสอบ ช้ีแจงว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 45 และขอ้ 53 รายละเอียด
ปรากฏตามหนังสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 ประกอบกับประกาศตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ก าหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบ มีหนา้ท่ีพิจารณาคดัเลือกเสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึง
มีความเป็นอิสระ เพื่อท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดยบริษทัมีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี
สอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑ์ของส านักงาน ก.ล.ต. และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และเสนอค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัชีของบริษทัในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีทุกคร้ัง โดยผูส้อบบญัชีซ่ึงพน้จาก
ต าแหน่งนั้นมีสิทธิท่ีจะไดรั้บคดัเลือกให้กลบัเขา้รับต าแหน่งไดอี้ก 

  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของผูส้อบบัญชีร่วมกับฝ่ายบริหารถึงความ
น่าเช่ือถือ ความเป็นอิสระ ความรู้ ประสบการณ์ในการปฏิบติังานสอบบญัชี การให้ค  าปรึกษาใน
มาตรฐานการบญัชี และการรับรองงบการเงินไดท้นัเวลา ตลอดจนอตัราค่าสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี
รายเดิมประกอบกบัผูส้อบบญัชีรายอ่ืนท่ีเสนอให้บริการ รวมถึงอตัราค่าสอบบญัชีของบริษทั ซ่ึง
ประกอบธุรกิจประเภทเดียวกนัท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกนั จึงเห็นควรเสนอให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก
ส านักงานสอบบัญชีรายเดิม คือ บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท
ประจ าปี 2568 โดยมีค่าตอบแทนไม่เกิน 1,090,000 บาท และค่าใชจ่้ายอ่ืนตามท่ีเกิดขึ้นจริง 
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  ทั้งน้ี อตัราค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีในปี 2568 บาท เท่ากบัค่าตอบแทนของปี 2567 โดยบริษทั
ได้เปิดเผยการเปรียบเทียบอัตราค่าตอบแทนผู ้สอบบัญชีย ้อนหลัง ตั้ งแต่ปี 2564-2568  
รายละเอียดปรากฏตามหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6  

  คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 พิจารณา
อนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีส าหรับปี 2568 ตามการเสนอของ
คณะกรรมการตรวจสอบท่ีเสนอใหแ้ต่งตั้ง  

1. นางชลรส สันติอศัวราภรณ์  เลขท่ีใบอนุญาต  4523  หรือ 
2. นายณฐัวุฒิ สันติเพช็ร  เลขท่ีใบอนุญาต 5730  หรือ 
3. นางวิไล สุนทรวาณี  เลขท่ีใบอนุญาต  7356 

  แห่ง บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั คนหน่ึงคนใดเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2568 โดยมี
ค่าตอบแทนไม่เกิน 1,090,000 บาท และค่าใชจ่้ายอ่ืนตามท่ีเกิดขึ้นจริง 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผ่านขอ้ความ
หรือผา่นภาพและเสียง 

  ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ 

 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากบัดูแลธุรกจิ ประกาศผลการนบัคะแนนดงัน้ี  

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,981,856 เสียง   
เห็นดว้ย  6,240,389,656 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.9905 
ไม่เห็นดว้ย 592,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0095 
งดออกเสียง - เสียง - - 

ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ มีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน อนุมัติแต่งตั้ งผู ้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู ้สอบบัญชีส าหรับปี 2568  
โดยแต่งตั้งนางชลรส สันติอศัวราภรณ์ หรือ นายณัฐวุฒิ สันติเพ็ชร หรือ นางวิไล สุนทรวาณี 
ผูส้อบบญัชี แห่ง บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั คนหน่ึงคนใด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 
2568 โดยมีค่าตอบแทนไม่เกิน 1,090,000 บาท และค่าใชจ่้ายอ่ืนตามท่ีเกิดขึ้นจริง ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 8  พจิารณาการขยายวงเงินการออกและเสนอขายหุ้นกู้เป็นจ านวนเงินคงค้างไม่เกนิ 35,000 ล้านบาท 
หรือในเงินสกุลอ่ืนในจ านวนเทียบเท่า จากวงเงินเดิมไม่เกิน 20,000 ล้านบาท หรือในเงินสกุลอ่ืน
ในจ านวนเทียบเท่า 
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ประธานกรรมการ ขอเชิญ นายธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย ์กรรมการผูจ้ดัการ ช้ีแจงรายละเอียดต่อ
ท่ีประชุม 

  กรรมการผู้จัดการ ช้ีแจงว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 58 และขอ้ 59 รายละเอียดปรากฏใน
หนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดใหบ้ริษทัอาจออกหุ้นสามญั หุน้บุริมสิทธิ หุน้กู ้
หุน้กูแ้ปลงสภาพ ใบส าคญัแสดงสิทธิ และหลกัทรัพยอ่ื์นใดตามท่ีกฎหมายอนุญาต และเสนอ
ขายหลกัทรัพยด์งักล่าวแก่ผูถื้อหุ้น ประชาชน หรือบุคคลใดก็ได ้โดยการออก การเสนอขาย
ดงักล่าว ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทั มหาชน จ ากดั และกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์

  บริษทัอยู่ระหว่างการลงทุนในโครงการไฟฟ้าพลงัน ้ าหลวงพระบาง และมีหน้าท่ีท่ีจะตอ้ง
ช าระค่าหุน้เพิ่มทุนรวม 20,933.97 ลา้นบาท (ณ ส้ินปี 2567 บริษทัช าระค่าหุน้เพิ่มทุนดงักล่าว
แลว้ จ านวน 6,678.51 ลา้นบาท) โดยจะเป็นการทยอยเรียกช าระตามแผนการด าเนินงานของ
บริษทั หลวงพระบางพาวเวอร์ จ ากดั ทั้งน้ี เพื่อเพิ่มความสามารถในการบริหารจดัการสภาพคล่อง 
และเพิ่มรูปแบบการระดมทุนอย่างเหมาะสมกับสถานะทางการเงินของบริษัท เพื่อให ้
มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั
ขยายวงเงินการออกและเสนอขายหุ้นกูจ้ากเดิมท่ีวงเงินรวมไม่เกิน 20,000 ลา้นบาท หรือใน 
เงินสกุลอ่ืนในจ านวนเทียบเท่า เป็นวงเงินรวมไม่เกิน 35,000 ล้านบาท หรือในเงินสกุลอ่ืน 
ในจ านวนเทียบเท่า โดยมีรายละเอียดเก่ียวกบัการออกหุ้นกูป้รากฎตามหนังสือเชิญประชุม
หนา้ 7-8 ท่ีไดน้ าส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านแลว้  

  คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 
พิจารณาอนุมัติการขยายวงเงินการออกและเสนอขายหุ้นกู้เป็นจ านวนเงิน คงคา้งไม่เกิน 
35,000 ลา้นบาท หรือในเงินสกุลอ่ืนในจ านวนเทียบเท่า จากวงเงินเดิมไม่เกิน 20,000 ลา้นบาท 
หรือในเงินสกุลอ่ืนในจ านวนเทียบเท่า ดงัรายละเอียดเก่ียวกบัหุน้กูต้ามท่ีเสนอ 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผ่านขอ้ความ 
หรือผา่นภาพและเสียง 

  ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ  
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 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากบัดูแลธุรกจิ ประกาศผลการนบัคะแนนดงัน้ี  

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,240,981,856 เสียง   
เห็นดว้ย  6,240,062,990 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.9853 
ไม่เห็นดว้ย 592,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0095 
งดออกเสียง 326,666 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0052 

ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ มีมติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของผูถื้อหุ้นซ่ึง 
มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติขยายวงเงินการออกและเสนอขายหุ้นกู้ 
จากเดิมท่ีวงเงินรวมไม่เกิน 20,000 ลา้นบาท หรือในเงินสกุลอ่ืนในจ านวนเทียบเท่า เป็น
วงเงินรวมไม่เกิน 35,000 ลา้นบาท หรือในเงินสกุลอ่ืนในจ านวนเทียบเท่าดังรายละเอียด
ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 9  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผ่านขอ้ความ
หรือผา่นภาพและเสียง 

เม่ือไม่มีผู ้ใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานกรรมการจึงกล่าวขอบคุณ 
ผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีสละเวลา มาร่วมประชุมและแสดงความคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์  

และเม่ือไม่มีกิจการอ่ืนใดท่ีจะตอ้งพิจารณา จึงปิดการประชุมเม่ือเวลา 15.30 น. 

 

ลงช่ือ        ดร.ทนง พิทยะ        ประธานท่ีประชุม 
                                       ประธานกรรมการ 

 

ลงช่ือ     นายธนวฒัน์  ตรีวิศวเวทย ์  ผูต้รวจสอบรายงานการประชุม 
           เลขานุการบริษทั  

 

ลงช่ือ    นางสาวรุจิรา  ช่วยบ ารุง    ผูบ้นัทึกการประชุม 

                                          ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานควบคุมและก ากบัดูแลธุรกิจ                                                                                                       


