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เอกสารประกอบการพจิารณาระเบียบวาระท่ี 1 :  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

-ร่าง- 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

บริษัท ซีเค พาวเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
วันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 

ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  
สถานท่ีควบคุมการประชุม ณ ห้องสุพรรณิการ์ ช้ัน 4 อาคารวิริยะถาวร  
ถนนสุทธิสารวินิจฉัย แขวงรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

       

เร่ิมประชุมเวลา 14.00 น. 
มีคณะกรรมการ ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ผูค้วบคุมระบบ 
การประชุม และผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมในรูปแบบส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ซ่ึงไดมี้การถ่ายทอดภาพและ
เสียงตลอดการประชุม ดงัน้ี 

1. กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม (ร่วมประชุมด้วยตนเอง) 

 1) ดร.ทนง พิทยะ ประธานกรรมการ   
                                                                           กรรมการอิสระ 

 2) นายปลิว ตรีวิศวเวทย ์ ประธานกรรมการบริหาร 
   กรรมการ 

 3) ดร.จอน วงศส์วรรค ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ  
                                                                           กรรมการอิสระ 

4)  ดร.ภทัรุตม ์ทรรทรานนท ์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
   กรรมการอิสระ 
   กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการบรรษทัภิบาล บริหารความเส่ียง และ 
การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

5)  ดร.ภาวิช ทองโรจน์ ประธานกรรมการบรรษทัภิบาล บริหารความเส่ียง และ 
การพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 

  กรรมการอิสระ 
   กรรมการตรวจสอบ  
   กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1 



2 / 25 
 

6) นายชยัวฒัน์ อุทยัวรรณ์ กรรมการ 
   กรรมการบริหาร 

          7) นายสิทธิเดช ตรีวิศวเวทย ์ กรรมการ 

8) นายเดวิด แวน ดาว กรรมการ 

  9) นายธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย ์ กรรมการ 
                                                              กรรมการบริหาร 

กรรมการบรรษทัภิบาล บริหารความเส่ียง และ 
การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

   กรรมการผูจ้ดัการ 
                                                   เลขานุการบริษทั 

 กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม (ร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์) 

1) นายวรพจน์ อุชุไพบูลยว์งศ ์ กรรมการ 
   กรรมการบริหาร 

  กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2) นายณฐัวุฒิ ตรีวิศวเวทย ์ กรรมการ 
  กรรมการบริหาร 

 

2. ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ (ร่วมประชุมด้วยตนเอง) 
 1) นายค าผยุ จีราระร่ืนศกัด์ิ 
 2) นายนพดล อินทรลิบ  

3. ผู้บริหาร (ร่วมประชุมด้วยตนเอง) 
 1) นางมณัทนา เอ้ือกิจขจร รองกรรมการผูจ้ดัการ งานวางแผนธุรกิจ 

 2) นายธิติพฒัน์ นานานุกูล  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานการเงินและบญัชี 
    ผูรั้บผิดชอบสูงสุดในสายงานการเงินและบญัชี 

 3) นางสาวปาริฉตัร โอทยากุล  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานส านกักรรมการผูจ้ดัการ 

 4) นางสาวตวงพร บุณยะสาระนนัท ์ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานการส่ือสารและการบริหาร
ความยัง่ยนืองคก์ร 
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4. ผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั (ร่วมประชุมด้วยตนเอง) 
1) นายณฐัวุฒิ สันติเพช็ร 
2) นางสาวนนัทกรณ์ ทองสืบแสง 

5. ท่ีปรึกษากฎหมาย เดอะ ลจีิสท์ กรุ๊ป (ร่วมประชุมด้วยตนเอง)  
 นางสาวสาวิตรี ตรีนวรัตน์  ท าหนา้ท่ีตรวจสอบและเป็นสักขีพยานการนับคะแนนเสียง

ใหเ้ป็นไปโดยถูกตอ้งตามกฎหมาย ขอ้บงัคบับริษทั และเพื่อ
ความโปร่งใสในการ นบัคะแนน 

6. ผู้ควบคุมระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

นางสาวรุจิรา ช่วยบ ารุง ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานควบคุมและก ากบัดูแลธุรกิจ 

7.   ผู้ถือหุ้นท่ีเข้าประชุม 

ณ วนัท่ี 7 มีนาคม 2567 ซ่ึงเป็นวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ (Record Date) เพื่อสิทธิในการเขา้ร่วมการประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ผูถื้อหุ้นของบริษทัมีจ านวนทั้งส้ิน 15,071 ราย รวมจ านวนหุ้นทั้งหมด 
ท่ีออกจ าหน่ายแล้วทั้งส้ิน 8,129,382,729 หุ้น โดย ณ เวลาท่ีเปิดประชุมเวลา 14.00 น. มีผูถื้อหุ้น 
เขา้ร่วมประชุมจ านวน ทั้งส้ิน 420 ราย รวมจ านวนหุ้นทั้งส้ิน 6,282,391,750 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 77.28 
ของจ านวนหุ้นท่ีออกจ าหน่ายทั้งหมด (ผูถื้อหุ้นมาประชุมดว้ยตนเอง 7 ราย จ านวน 84,738,500 หุ้น 
และรับมอบฉันทะ 413 ราย จ านวน 6,197,653,250 หุ้น) ซ่ึงครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับ 
ของบริษทั ท่ีก าหนดให้มีผูถื้อหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน และตอ้งมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า  
1ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายทั้ งหมด และในเวลาปิดรับลงทะเบียน มีผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม 
ดว้ยตนเองและมอบฉันทะ จ านวนทั้งส้ิน 423 ราย รวมจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 6,282,482,883 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 
77.2811 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั (ผูถื้อหุ้นมาประชุมดว้ยตนเอง 10 ราย 
จ านวน 84,829,633 หุน้ และรับมอบฉนัทะ 413 ราย จ านวน 6,197,653,250 หุน้) 

ทั้งน้ี มีผูถื้อหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ คือ ดร.ภทัรุตม ์ทรรทรานนท ์ประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน และ กรรมการอิสระ เขา้ร่วมประชุมแทนจ านวน 407 ราย เป็นจ านวน 343,601,060 หุน้ 

กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งส้ินจ านวน 11 คน คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด  
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ก่อนเร่ิมพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม นางสาวรุจิรา ช่วยบ ารุง ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและ
ก ากบัดูแลธุรกจิ ไดช้ี้แจงเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัของบริษทัในการร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงในการประชุมสามญั
ผูถื้อหุ้น โดยช้ีแจงว่า คณะกรรมการบริษทัพิจารณาจดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ในรูปแบบ
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 
ประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 
รวมทั้งกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตามท่ีบริษทัไดแ้จง้ให้ผูถื้อหุ้นไดท้ราบล่วงหน้าพร้อม
หนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมในเบ้ืองตน้แลว้ 

บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นใชสิ้ทธิในการเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระ และเสนอช่ือผูท่ี้มี
คุณสมบติัเหมาะสมเพื่อเขา้รับพิจารณาเสนอช่ือ เพื่อรับการแต่งตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการเป็นการล่วงหน้า 
เป็นระยะเวลา 3 เดือน ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 โดยเผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบริษทั 
ท่ี www.ckpower.co.th  รวมทั้งเผยแพร่ขอ้มูลดงักล่าวผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
เม่ือวนัท่ี 15 กนัยายน 2566 ซ่ึงปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระ หรือเสนอ
ช่ือบุคคลเข้ารับการพิจารณาแต่อย่างใด นอกจากน้ี บริษัทยังได้เผยแพร่เอกสารการประชุมสามัญ 
ผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 25 มีนาคม 2567 และไดจ้ดัส่งหนังสือเชิญ
ประชุม พร้อมดว้ยเอกสารประกอบการประชุมทั้งหมดในรูปแบบ QR Code ซ่ึงปรากฏบนใบลงทะเบียน 
โดยไดน้ าส่งเอกสารประกอบการประชุมดงักล่าวให้แก่ผูถื้อหุ้นแลว้ตั้งแต่วนัท่ี 3 เมษายน 2567 เพื่อใหผู้ถื้อหุ้น
ไดมี้เวลาศึกษาขอ้มูลล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 21 วนัก่อนวนัประชุม  

ในการจดัประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ บริษทัไดใ้ช้บริการระบบ Inventech Connect ส าหรับการ
ลงคะแนนและการถ่ายทอดภาพและเสียง โดย บริษทั อินเวนเทค ซิสเท็ม จ ากดั ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริการระบบ
ควบคุมการประชุมท่ีเป็นหน่วยงานอิสระผ่านการตรวจระบบควบคุมการประชุม และไดผ้่านการประเมิน
ความสอดคลอ้งดว้ยตนเองจาก ส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ (“ETDA”) โดยบริษทัไดเ้ปิดให้
ผูถื้อหุ้นยื่นแบบค าร้องผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ หรือ ระบบ E-Request เพื่อเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 ตั้งแต่วนัท่ี 18 ถึง 25 เมษายน 2567 จนกว่าจะปิดการประชุม ซ่ึงมีรายละเอียดวิธีการยื่นแบบ
ค าร้องตามท่ีปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 11 ทั้งน้ี สิทธิในการ
เข้าร่วมประชุมและลงมติในการประชุมเป็นสิทธิเฉพาะตัวของผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ Username  
หน่ึงช่ือจะไม่สามารถใช้เขา้สู่ระบบ Inventech Connect เพื่อเขา้ประชุมในเวลาเดียวกนัจากอุปกรณ์ท่ีแตกต่าง
กันได้ ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะจึงต้องใช้ Username และ Password ของตนเองเพื่อเข้าร่วมประชุม
เท่านั้น  
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ส าหรับวิธีปฏิบติัในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นและการลงคะแนนเสียงและกติกาการนบัคะแนน เพื่อให้การ
ประชุมด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย บริษทัได้ช้ีแจงขั้นตอนการใช้งานระบบการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามรายละเอียดท่ีปรากฏใน ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 11 และเกณฑ์
การลงมติอนุมติัในแต่ละวาระใน ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 12 ของหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหท้่านผูถื้อหุน้แลว้ 

โดยสรุปรายละเอียดกติกา วิธีการลงคะแนน การนับคะแนน รวมทั้ งวิธีการถามค าถามหรือแสดง 
ความคิดเห็นในระบบ Inventech Connect มีรายละเอียดดงัน้ี 

1. ผูท่ี้มีสิทธิเข้าร่วมประชุมจะต้องยืนยนัตัวตนเพื่อขอรับช่ือผูใ้ช้งาน และรหัสผ่าน (Username และ 
Password) ตามวิธีการท่ีบริษทัก าหนด โดยผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมยินยอมปฏิบติัตามขอ้ก าหนดการ
เขา้ร่วมประชุม ดว้ยรูปแบบการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ และท าการลงทะเบียน โดยน า Username 
และ Password ท่ีไดรั้บจาก Email อนุมติัของท่าน เพื่อ Sign-in หรือยืนยนัตวัตนผ่านการขอรหัส OTP 
จากนั้นกดปุ่ ม "ลงทะเบียน” ซ่ึงในขั้นตอนน้ีจะถือว่าผูถื้อหุ้นท าการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม
เรียบร้อยแลว้ และจ านวนหุน้ของผูถื้อหุน้จะถูกนบัเป็นองค์ประชุม 

2. การประชุมจะพิจารณาเร่ืองตามล าดับระเบียบวาระท่ีระบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุม โดยจะ
น าเสนอข้อมูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามก่อนการลงมติ และจะแจ้ง 
ผลคะแนนต่อท่ีประชุม เม่ือมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ เสร็จส้ินตามล าดบั 

3. ในการออกเสียงลงคะแนน ผูถื้อหุ้นทุกรายมีคะแนนเสียง 1 หุ้นต่อ 1 เสียง โดยในกรณีผูถื้อหุ้นรายใด 
มีส่วนไดเ้สียในเร่ืองใดเป็นพิเศษ จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ผูถื้อหุ้น 1 ท่าน มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน เห็นดว้ย, ไม่เห็นดว้ย, หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านั้น เวน้แต่ผูถื้อหุ้นท่ีเป็น 
Custodian ท่ีสามารถแบ่งแยกการออกเสียงลงคะแนนได ้

ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน จะตอ้งลงคะแนนเสียงในระบบ Inventech Connect 
กรุณาเลือกวาระท่ีท่านตอ้งการลงคะแนนเสียง และกดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่องส าหรับการ
ออกเสียงลงคะแนน ทั้งหมด 3 ช่อง ดังน้ี 1) เห็นด้วย 2) ไม่เห็นด้วย หรือ 3) งดออกเสียง ผูถื้อหุ้น
สามารถลงคะแนนไดต้ามความประสงค์ โดยระบบจะแจง้เตือนการออกเสียงลงคะแนน  ให้ผูถื้อหุ้น  
กดปุ่ ม “ตกลง” และหากผูถื้อหุ้นตอ้งการยกเลิกการลงคะแนนเสียง กรุณากดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” 
หรือไม่ออกเสียงลงคะแนน บริษทัจะถือวา่ท่านเห็นดว้ยกบัวาระนั้น  ๆและสามารถเปล่ียนแปลงการออก
เสียงลงคะแนนได้ จนกว่าจะมีการแจ้งปิดการลงคะแนน โดยบริษทัให้เวลาในการลงคะแนนเสียง 
ในระบบในแต่ละวาระเป็นเวลา 1 นาที  
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4. ในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะใช้วิธีหักคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงออกจาก  
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และส่วนท่ีเหลือจะ
ถือวา่เป็น คะแนนเสียงท่ี “เห็นดว้ย” 

5. กรณีผูรั้บมอบฉันทะ รับมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นหลายราย ให้กดเลือกท่ีไอคอน“บญัชีผูใ้ช”้ และกดท่ีปุ่ ม 
“สลบับญัชี” เพื่อเขา้ใช้งานในบญัชีของผูถื้อหุ้นรายอ่ืน ๆ ผูถื้อหุ้นจะตอ้งอยู่ในวาระการประชุมจนจบ
วาระ และจะตอ้งลงมติในแต่ละวาระก่อนจะปิดให้ลงมติในวาระนั้น  ๆกรณีท่ีผูถื้อหุ้นออกจากการประชุม 
ก่อนท่ีจะปิดการลงมติในวาระใด  ๆคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นจะไม่ถูกนบัเป็นองคป์ระชุมในวาระดงักล่าว 
และคะแนนเสียงจะถูกน าออกจากฐานการประชุมในทุกวาระท่ีเหลือทนัที อย่างไรก็ตาม การออกจากการ
ประชุมในวาระใดวาระหน่ึงจะไม่เป็นการตดัสิทธิของผูถื้อหุ้น หรือ ผูรั้บมอบฉันทะในการกลบัเขา้ร่วม
ประชุม และลงคะแนนเสียงในวาระต่อไปในระบบ 

6. วิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น 

ก่อนลงมติแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู ้เข้าร่วมประชุมซักถามหรือ 
แสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม โดยท าการเลือกวาระ
ท่ีต้องการสอบถามหรือแสดงความเห็น จากนั้นกดปุ่ ม “ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได้  
2 ช่องทาง ดงัน้ี 

1) กรณีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการสอบถามผ่านขอ้ความ กดปุ่ ม “ค าถาม” ในวาระท่ีตอ้งการสอบถาม  ท า
การพิมพข์อ้ซกัถาม หรือ ความคิดเห็นของท่าน แลว้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” เพื่อส่งค าถามผา่นระบบ 

2) กรณีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการสอบถามผ่านภาพและเสียง กดปุ่ ม “สอบถามผา่นภาพและเสียง” 
ระบบจะแสดงขอ้ความยืนยนัการจองคิวค าถาม กดปุ่ ม “ตกลง” เม่ือถึงคิวของท่าน กรุณาเปิด
ไมโครโฟนและกล้องเพื่อถามค าถามผ่านภาพและเสียง ทั้ งน้ี ขอให้ผูเ้ข้าร่วมประชุมแจ้ง  
ช่ือ-นามสกุล และสถานะ เป็นผูถื้อหุ้น หรือ ผูม้อบฉันทะก่อนถามค าถามทุกคร้ัง เพื่อบริษทั
สามารถน ามาบนัทึกลงในรายงานการประชุมไดอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้น 

ทั้งน้ีบริษทัจะตอบค าถามผา่นขอ้ความ ในล าดบัแรก และผา่นภาพและเสียง ในล าดบัถดัไป 

โดยบริษทัจะตอบค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระท่ีมีการลงคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ ทั้งน้ี หากมี
ค าถามถูกส่งเขา้มาในระบบท่ีเป็นจ านวนมากหรือค าถามไม่ตรงกบัวาระท่ีอยู่ระหว่างการน าเสนอ 
บริษทัขอสงวนสิทธ์ิพิจารณาคัดเลือกเฉพาะค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระ หรือจะพิจารณาตอบ
ค าถามในวาระท่ี 8 วาระอ่ืน ๆ หรือบนัทึกค าถามและค าตอบส าหรับค าถามดงักล่าวในรายงานการ
ประชุมตามความเหมาะสม 
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7. ผูถื้อหุ้นท่ีท าหนังสือมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตาม
ความประสงค์ของผูถื้อหุ้นแลว้นั้น บริษทัไดน้ าคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง 
ตามความประสงค์ของท่านผู ้ถือหุ้น บันทึกรวมไว้ในการลงทะเบียนเพื่อการลงมติตาม  
แต่ละวาระแลว้ ดงันั้น ผูรั้บมอบฉันทะท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนมาแลว้ไม่ตอ้ง
ออกเสียงลงคะแนนอีก 

8. กรณีผูถื้อหุ้นประสบปัญหาหรือขอ้ขดัขอ้งในการเขา้สู่ระบบประชุมหรือระบบการลงคะแนน 
กรุณาศึกษาและปฏิบัติตามค าแนะน าท่ีได้แจ้งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม หรือติดต่อ 
Inventech Call Center ท่ีหมายเลขโทรศัพท์ 02-931-9141 ซ่ึงจะมีเจ้าหน้า ท่ีอธิบายและให้
ค  าแนะน าจนเสร็จส้ินการประชุม 

9. หากเกิดกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชุม ผูถื้อหุ้นจะไดรั้บอีเมล์ เพื่อกลบัเขา้สู่การประชุม
ผา่นระบบส ารองต่อไป  

10. ผูถื้อหุ้นสามารถเขา้ถึงเอกสารประกอบการประชุม โดยกดเขา้ไปท่ีเมนู “เอกสารประกอบ” และ
เลือก “หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567” 

11. บริษทัจะจัดเก็บข้อมูลการประชุมทั้งภาพน่ิง เสียงและภาพเคล่ือนไหว รวมถึงข้อมูลจราจร
อิเลก็ทรอนิกส์ของผูเ้ขา้ร่วมประชุมตลอดระยะเวลาท่ีมีการประชุมไวเ้ป็นหลกัฐาน เพื่อการบนัทึก
และการจดัท ารายงานการประชุม การบริหารจดัการการประชุม เพื่อเป็นการปฏิบติัตามพระราช
ก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม รวมทั้งกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  

12. บริษทัจะจดัท ารายงานการประชุมพร้อมทั้งวีดีโอบนัทึกการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
และเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทั ภายใน 14 วนั ภายหลงัจากวนัท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

และขอน าเสนอวีดีโอวิธีการลงคะแนน และการถามค าถาม ในระบบ Inventech Connect โดย 
บริษทั อินเวนทเ์ทค ซิสเทม็ส์ (ประเทศไทย) จ ากดั 

โดยการลงมติในระเบียบวาระท่ี 1 ถึงระเบียบวาระท่ี 7 ตอ้งผ่านมติท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ยกเวน้   

วาระท่ี 2 เป็นการรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 ซ่ึงเป็นเร่ืองเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระท่ี 6 เป็นการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงต้องผ่านมติท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียง 
ไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม  
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ดร.ทนง พิทยะ ประธานกรรมการ ได้เปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 และเร่ิมด าเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ดงัต่อไปน้ี  

ระเบียบวาระท่ี 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

 ประธานกรรมการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566  
ท่ีจะรับรองในวาระน้ีเป็นรายงานการประชุมเม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2566 โดยบริษทัได้
จดัท ารายงานการประชุมและเผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบริษทัแลว้ตั้งแต่วนัท่ี 8 พฤษภาคม 2566 
โดยไดจ้ดัส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวใหท้่านผูถื้อหุ้นล่วงหนา้พร้อมหนงัสือเชิญ
ประชุม ซ่ึงมีรายละเอียดปรากฏในหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 ซ่ึงคณะกรรมการ
พิจารณาแลว้เห็นว่าการบนัทึกรายงานการประชุมมีความถูกตอ้ง ครบถว้น เห็นควรเสนอ
ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 
ผา่นขอ้ความหรือผา่นภาพและเสียง 

ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากับดูแลธุรกิจ ประกาศผลการนับ
คะแนนดงัน้ี 

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,282,482,883 เสียง  
เห็นดว้ย  6,282,482,883 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย - เสียง - 
งดออกเสียง - เสียง - 
บตัรเสีย -ไม่มี- 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 

ประธานกรรมการ แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 45 และข้อ 51 
รายละเอียดปรากฏในหนังสือเชิญประชุมส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 ก าหนดให้ ท่ีประชุมสามัญ
ประจ าปี รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทัท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงผลการ
ด าเนินงานของบริษทัในรอบปีท่ีผ่านมาและก าหนดให้คณะกรรมการบริษัทจัดส่ง
รายงานประจ าปีใหผู้ถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมสามญัประจ าปี  
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จึงขอให้ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 ซ่ึงปรากฏ 
ตามรายงานประจ าปี 2566 (One Report) ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 ท่ีได้น าส่งผูถื้อหุ้นทุกท่าน 
ในรูปแบบ QR Code และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของบริษทัล่วงหน้าแล้ว ตั้ งแต่วนัท่ี  
25 มีนาคม 2567  

โดย ประธานกรรมการ ขอเชิญ คุณธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย ์กรรมการผูจ้ดัการ ช้ีแจงเพิ่มเติม
ต่อท่ีประชุม ซ่ึงสรุปไดด้งัน้ี 

1. เหตุการณ์ส าคัญในปี 2566 
1) การบรรลุข้อตกลงและเง่ือนไขตามสัญญาหลักของโครงการไฟฟ้า พลงัน ้ า

หลวงพระบาง 
• เม่ือเดือนพฤษภาคม 2566 บริษทั หลวงพระบาง พาวเวอร์ จ ากดั ไดบ้รรลุ

ขอ้ตกลงและเง่ือนไขต่าง ๆ ตามสัญญาหลกัของโครงการไฟฟ้าพลงัน ้ า
หลวงพระบาง ครบถว้นตามแผน โดยจะจ าหน่ายไฟฟ้าท่ีผลิตไดท้ั้งหมด
ให้กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และคาดว่าจะเร่ิม
เดินเคร่ืองเชิงพาณิชยใ์นช่วงตน้ปี 2573 

2) การจ าหน่ายหุ้นกู ้Green Bond คร้ังท่ี 1/2566 ของ บริษทั ไซยะบุรี พาวเวอร์ จ ากดั 
(XPCL) 
• เม่ือวนัท่ี 26 ตุลาคม 2566 XPCL ไดจ้ าหน่ายหุน้กูจ้  านวน 3,500 ลา้นบาท 
• มีอตัราดอกเบ้ียเฉล่ียร้อยละ 5.35 ต่อปี และมีอายหุุน้กู ้3-5  ปี 
• มี Company Rating อนัดบั A- และ Debentures Issue Rating อนัดบั BBB+ 

โดย TRIS Rating 
• วตัถุประสงคเ์พื่อช าระคืนเงินกูเ้พื่อลดตน้ทุนทางการเงิน 

3) การลงนามในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าของ บริษทั บางเขนชยั จ ากดั 
• เม่ือวนัท่ี 22 ธนัวาคม 2566 บริษทั บางเขนชยั จ ากดั ลงนามสัญญาซ้ือขาย

ไฟฟ้าภายใตโ้ครงการผลิตไฟฟ้าจากพลงัหมุนเวียนในรูปแบบ Feed-in 
Tariff (FiT) กลุ่มไม่มีต้นทุนเช้ือเพลิงกับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดย
โครงการมีก าลงัการผลิตติดตั้ง 6 เมกะวตัต ์มีก าหนดเร่ิมผลิตและจ าหน่าย
ไฟฟ้าเชิงพาณิชยใ์นปี 2570 และมีระยะเวลาสัญญา 25 ปีนับจากวนัเร่ิม
ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์
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2. รางวัลที่ได้รับในปี 2566 
1) รางวัล Commended Sustainability Awards จากงาน SET Awards 2023 โดย

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
2) ไดรั้บการประเมินให้เป็นหน่ึงใน 34 บริษทัจดทะเบียนท่ีมีการบริหารจดัการ

ด้านความยัง่ยืนในระดับ ‘AAA’ ซ่ึงเป็นระดับสูงสุดใน SET ESG Ratings 
ประจ าปี 2566 โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และไดรั้บคดัเลือกให้อยู่
ในรายช่ือหุน้ย ัง่ยนืต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 4 

3) ไดรั้บการคดัเลือกให้เขา้อยูใ่นท าเนียบบริษทัวิถีย ัง่ยืนท่ีน่าลงทุน หรือ ESG100 
ประจ าปี 2566 ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 2 ซ่ึงจดัขึ้นโดยสถาบนัไทยพฒัน์ โดยบริษทัติด
อันดับ 1 ใน 8 บริษัทท่ีมีคะแนนสูงสุดในกลุ่ม Electric Utilities & Power 
Generators จากการประเมินในกลุ่มทั้งหมด 67 บริษทั 

4) ได้รับรางวลั Asia Responsible Enterprise Awards 2023 สาขา Social Empowerment 
ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 2 จาก AREA ซ่ึงเป็นองค์กรพัฒนาเอกชนชั้นน าท่ีส่งเสริม
ศกัยภาพผูป้ระกอบการท่ีมีความรับผิดชอบในเอเชีย จาก “โครงการห่ิงห้อย” 
กิจกรรมเพื่อสังคมของบริษทัท่ีจดัท าอยา่งต่อเน่ืองกวา่ 7 ปี 

5) ไดรั้บคะแนนการก ากบัดูแลกิจการ (CG Score) ระดบัดีเลิศ ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 6 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

3. ปริมาณการขายไฟฟ้าและโครงสร้างรายได้ 

• ปี 2566 CKPower ขายไฟฟ้าไดร้วม 3,253 GWh แบ่งเป็น 
o ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัน ้า 52% 
o ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าระบบโคเจนเนอเรชัน่ 47% 
o ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตย ์1% 

• สาเหตุหลกัท่ีท าให้ CKPower มีปริมาณขายไฟฟ้าเพิ่มขึ้นจากปี 2565 (เพิ่มขึ้น 39 
GWh หรือ เพิ่มขึ้น 1.2% YoY) เน่ืองจากโรงไฟฟ้าพลงัน ้ า น ้างึม 2 มีปริมาณน ้าไหล
เข้าในช่วงปลายไตรมาส 3 และไตรมาส 4 สูงกว่าปีก่อน บริษัทจึงสามารถ
ประกาศความพร้อมในการผลิตไฟฟ้าไดม้ากกวา่ปีก่อน 

• ขณะท่ีรายไดร้วมของ CKPower ในปี 2566 ลดลง 477 ลา้นบาท หรือ ลดลง 4.2% 
YoY เป็น 10,941 ลา้นบาท โดยมีสาเหตุหลกัมาจากรายไดจ้ากการขายไฟฟ้าของ
โรงไฟฟ้า ระบบโคเจนเนอเรชัน่ ท่ีลดลงตามราคาก๊าซธรรมชาติตามสถานการณ์
ราคาในตลาดโลก 
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• โดยรายไดข้อง CKPower ในปี 2566 ประกอบดว้ย 
o รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัน ้า 30% 
o รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าและไอน ้าจากโรงไฟฟ้าระบบโคเจนเนอเรชัน่ 60% 
o รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตย ์1% 
o รายไดจ้ากการบริหารโครงการ 3% 
o รายไดอ่ื้น ๆ 6% 

4. EBITDA ส่วนแบ่งก าไร / (ขาดทุน) จากเงินลงทุน และ Net Profit 

• EBITDA: ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายทางการเงิน ภาษี ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 
(EBITDA) เพิ่มขึ้น 9.2% YoY จากต้นทุนก๊าซธรรมชาติของ BIC ท่ีลดลงตาม
สถานการณ์ราคาในตลาดโลกเป็นหลกั ท าให้ค่าใชจ่้ายโดยรวมลดลงในอตัราท่ี
มากกวา่รายได ้

• Share of Profit from Associates and JV: ส่วนแบ่งก าไรจากบริษัทร่วมและ 
การร่วมค้า (XPCL, CRS, NRS) ลดลง 59.7% YoY จาก XPCL ท่ีมีปริมาณน ้ า
ไหลผ่านโรงไฟฟ้าเฉล่ียน้อยกว่าปีก่อน และมีต้นทุนทางการเงินเพิ่มขึ้นตาม
แนวโนม้ดอกเบ้ียโลกเป็นหลกั 

• Net Profit: ก าไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (Net Profit) ในปี 2566 
มีจ านวน 1,462 ลา้นบาท ลดลง 974 ลา้นบาท หรือ ลดลง 40.0% YoY เน่ืองจาก 
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนใน XPCL ท่ีลดลง ค่าใช้จ่าย Major Overhaul ของ 
NN2 และรายไดจ้ากการขายไฟฟ้าของ NN2 ลดลงเป็นหลกั 

5. ฐานะการเงิน ณ ส้ินปี 2566 และต้นทุนทางการเงินเฉลีย่ ณ ส้ินปี 

• CKPower ยงัคงมีฐานะการเงินท่ีมัน่คงเหมือนเช่นท่ีผา่นมา 
• โดย ณ ส้ินปี 2566 CKPower มีสินทรัพย์รวมจ านวน 68,765 ล้านบาท ลดลง 

1,291 ลา้นบาท หรือ ลดลง 1.8% YoY จากเงินสดท่ีลดลงจากการไถ่ถอนหุ้นกู้
ของ NN2 และของบริษทั และการรับรู้ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่ายเป็นหลกั 

• มีหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียจ่ายจ านวน 28,336 ลา้นบาท 
• CKPower และบริษทัย่อยมีการบริหารจดัการหน้ีท่ีมีดอกเบ้ียคงท่ี (Fixed Interest 

Rate) และหน้ี ท่ี มีดอกเ บ้ียลอยตัว  (Floated Interest Rate) ให้อยู่ ในสัดส่วน 
ท่ีเหมาะสม โดยตน้ทุนทางการเงิน ณ ส้ินปี 2566 อยู่ท่ี 3.60% เพิ่มขึ้นจากส้ินปี 
2565 เน่ืองจากอตัราดอกเบ้ียท่ีสูงขึ้นตามแนวโนม้ดอกเบ้ียโลก 
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6. ความสามารถในการช าระหนีแ้ละความสามารถในการท าก าไร 

• CKPower มีการบริหารจดัการความเส่ียงและรักษาความสามารถในการช าระหน้ี
ใหอ้ยูใ่นเกณฑท่ี์ดีอยา่งต่อเน่ือง 

• ณ ส้ินปี 2566 มี  Net IBD/E Ratio อยู่ ท่ี  0.53 เท่า  ลดลงจากปี 2565 จากการ 
ไถ่ถอนหุน้กู ้และการช าระคืนเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน โดยอตัราส่วนดงักล่าว
ยงัคงต ่ากวา่ขอ้ก าหนดหุน้กูท่ี้ใหค้งอตัราส่วนไวไ้ม่ใหเ้กิน 3.00 เท่า ค่อนขา้งมาก 

• ความสามารถในการท าก าไรของ CKPower ลดลงในปี 2566 โดยมีสาเหตุหลกัมาจาก
การรับรู้ส่วนแบ่งก าไรของ XPCL ลดลง 
o อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้อยูท่ี่ 5.43% 
o อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยอ์ยูท่ี่ 2.11% 

7. ภาพรวมการลงทุนของบริษัท 

• CKPower มุ่งมัน่ท่ีจะเป็นหน่ึงในผูน้ าดา้นการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวียน 
ท่ีใหญ่ท่ีสุดในภูมิภาค และมีระดบัคาร์บอนฟุตพร้ินทต์ ่าท่ีสุดรายหน่ึง 

• ในปัจจุบนับริษทัมีก าลงัการผลิตติดตั้งทั้งหมด 3,633 เมกะวตัต ์แบ่งเป็น 
o ก าลงัการผลิตจากโรงไฟฟ้าพลงัน ้า 93% 
o ก าลงัการผลิตจากโรงไฟฟ้าระบบโคเจนเนอเรชัน่ 6% 
o ก าลงัการผลิตจากโรงไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตย ์1% 

• ก าลงัการผลิตท่ีมาจากพลงังานหมุนเวียนมีสูงถึง 93% ในขณะท่ีอีก 7% มาจาก
พลงังานอ่ืน 

• ไฟฟ้าท่ีผลิตได้ส่วนใหญ่ 96% จ าหน่ายให้กับภาครัฐของประเทศไทย ได้แก่  
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ขณะท่ีไฟฟ้าท่ีเหลือ
จ าหน่ายใหก้บัรัฐวิสาหกิจไฟฟ้าลาวและลูกคา้อุตสาหกรรมในประเทศไทยเท่า ๆ กนั 

• ในปี 2566 บริษทัมีก าลงัการผลิตเพิ่มเติมจาก 2 โครงการ ไดแ้ก่ โครงการไฟฟ้า
พลังน ้ า หลวงพระบาง ก าลังการผลิตติดตั้ ง 1,460 เมกะวตัต์ และโรงไฟฟ้า 
พลงัแสงอาทิตย ์บางเขนชยั ส่วนขยาย ก าลงัการผลิตติดตั้ง 6 เมกะวตัต ์
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• บริษทัมีเป้าหมายการลงทุนท่ีเพื่อการเติบโตอยา่งย ัง่ยนื ไดแ้ก่ 
o เพิ่มสัดส่วนพลงังานหมุนเวียนใหไ้ม่ต ่ากว่า 95% ของก าลงัการผลิตทั้งหมด 

(จากปัจจุบัน 93%) ภายในปี 2586 ดังนั้นโครงการไฟฟ้าใหม่ของบริษทั 
จะเป็นพลงังานหมุนเวียนทั้งหมด 

o มุ่งสู่การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย ์(Net Zero) ภายในปี 2593 
o ไฟฟ้าท่ีใชภ้ายในบริษทัมาจากพลงังานหมุนเวียนทั้งหมด 100% ภายในปี 2586 
o มุ่งพฒันาความเป็นเลิศในการด าเนินงาน และการท างานร่วมกนัระหว่าง

หน่วยงานอยา่งต่อเน่ือง 

8. กลยุทธ์ด้านความย่ังยืน 

• CKPower มีกลยทุธ์ดา้นความยัง่ยนืท่ีครอบคลุมทั้งในดา้นส่ิงแวดลอ้ม ดา้นสังคม 
และดา้นบรรษทัภิบาลและเศรษฐกิจ (ESG) 

• ดา้นส่ิงแวดลอ้ม – ไฟฟ้าสะอาด (Clean Electricity) 
o การจดัการพลงังานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
- การใชไ้ฟฟ้าในบริษทัมาจากพลงังานหมุนเวียน 100% ภายในปี 2586 
- เพิ่มสัดส่วนก าลงัการผลิตจากพลงังานหมุนเวียนใหม้ากกวา่ 95% ภายในปี 2586 
- มุ่งสู่การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย ์(Net Zero) ภายในปี 2593 

o ความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity) 
- ประเมินผลกระทบคงเหลือจากการปฏิบติังาน  100% ของทุกโรงไฟฟ้า

ภายในปี 2568 
- ไม่มีการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ (No Net Loss) ภายในปี 2583 

• ดา้นสังคม – เพื่อนบา้นท่ีดี (Kind Neighbor) 
o การเคารพสิทธิมนุษยชน 
- สร้างความตระหนกัรู้ดา้นสิทธิมนุษยชนใหก้บัพนกังานทั้งหมด 
- ประเมินความเส่ียงดา้นสิทธิมนุษยชนตลอดห่วงโซ่คุณค่า 
- ไม่มีกรณีการละเมิดสิทธิมนุษยชนตลอดห่วงโซ่คุณค่า 

o การดูแลชุมชนและสังคม 
- สร้างคุณค่าใหก้บัสังคมและระบบนิเวศดว้ยพลงังานหมุนเวียนภายในปี 2569 
- ไม่มีขอ้ร้องเรียนท่ีไม่ถูกจดัการ 
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• ดา้นบรรษทัภิบาลและเศรษฐกิจ – พนัธมิตรท่ีย ัง่ยนื (Partnership for Life) 
o ความยดืหยุน่ในการด าเนินธุรกิจ 
- ขยายธุรกิจไปยงักลุ่มลูกคา้กลุ่มใหม่และเพิ่มพื้นท่ียุทธศาสตร์ในการ

ด าเนินธุรกิจใหม่ในภูมิภาคอาเซียน 
- ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

ในการด าเนินงาน 
- ก าหนดนโยบายการก ากบัดูแลกิจการ (Corporate Governance Policy: CG Policy) 

และแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นลายลักษณ์อักษร  
และก าหนดใหบุ้คลากรของบริษทัถือปฏิบติัอยา่งต่อเน่ือง 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  
ผา่นขอ้ความหรือผา่นภาพและเสียง 

นายปลิว ตรีวิศเวทย์ ประธานกรรมการบริหาร เขา้ร่วมประชุม ในระหว่างท่ีรอค าถาม
จากผูถื้อหุน้ 

นาย ปริญญา เธียรวร ผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง สอบถามวา่ 

• ขอใหอ้พัเดตความคืบหนา้โครงการหลวงพระบาง   

กรรมการผู้จัดการ ช้ีแจงดงัน้ี 

• โครงการหลวงพระบางไดเ้ร่ิมก่อสร้างตั้งแต่ตน้ปี 2566 โดยในปัจจุบนัเขา้สู่ปีท่ี 2และ 
ณ ส้ินปี 2566 การก่อสร้างมีความคืบหน้า 23% และล่าสุดในปัจจุบนัมีความคืบหน้า
งานก่อสร้างไปกวา่ 27% ซ่ึงเร็วกวา่แผนท่ีก าหนดไว ้ โดยบริษทัมัน่ใจว่าจะด าเนินการ
ก่อสร้างไดแ้ลว้เสร็จตามแผนท่ีก าหนดไว ้หรืออาจจะเร็วกว่าแผนถา้สามารถท าได ้

• ฐานะทางการเงิน ไดมี้การท าสัญญาเงินกูเ้รียบร้อยแลว้กบัธนาคารในประเทศไทยทั้งหมด 
8 ธนาคาร โดยไดท้ าสัญญาเงินกูเ้รียบร้อย โดย ณ ส้ินปี 2566 โครงการหลวงพระบางไดเ้บิก
เงินกู้และเงินทุนจากผูถื้อหุ้นแล้วเป็นจ านวนเงินประมาณ 28,000 ล้านบาท  ทั้ งน้ี
โครงการหลวงพระบาง ถือเป็นโครงการ single project ท่ีมีมูลค่าการลงทุนใหญ่ท่ีสุด
โครงการหน่ึงของประเทศไทย โดยใชสิ้นเช่ือจากธนาคารประมาณ 120,000 ลา้นบาท 
จึงนบัเป็นความภาคภูมิใจของบริษทัท่ีไดรั้บความน่าเช่ือถือในทางการเงินจากธนาคาร
ในประเทศในการอนุมติัสัญญาเงินกูด้งักล่าว เพื่อน ามาใชใ้นการด าเนินงานโครงการ
ขนาดใหญ่ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อประเทศในการผลิตไฟฟ้าพลงังานสะอาด ย ัง่ยนื และ
ราคาถูก เพื่อน ามาขายในประเทศไทย 
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ไม่มีผูใ้ดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม กรรมการผูจ้ดัการจึงแจ้งต่อท่ีประชุมว่า 
เน่ืองจากวาระน้ีเป็นการรายงานผลการด าเนินงานให้ท่ีประชุมทราบจึงไม่ตอ้งออกเสียง
ลงคะแนน  

ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2566 

ระเบียบวาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2566 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

ประธานกรรมการ ขอเชิญ ดร.จอน วงศ์สวรรค์ ประธานกรรมการตรวจสอบ ช้ีแจง
รายละเอียด ต่อท่ีประชุม 

ประธานกรรมการตรวจสอบ ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัขอ้ 49 รายละเอียด
ปรากฏตามหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดให้ บริษทัจดังบการเงินประจ าปี 
และเสนอขออนุมติัต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีเพื่อพิจารณา 

โดยบริษทัไดจ้ดัท างบการเงินประจ าปี 2566 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 แลว้เสร็จ 
ตามรายงานประจ าปี 2566 (One Report) หน้า 218-296 ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 ตามท่ีได้น าส่ง
ให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านในรูปแบบ QR Code และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของบริษทัตั้งแต่
วนัท่ี 25 มีนาคม 2567 แลว้         

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี 2566 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงไดผ้่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทั และผา่นการตรวจสอบ
โดยผูส้อบบญัชีแลว้ 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  
ผา่นขอ้ความหรือผา่นภาพและเสียง 

ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานก ากับดูแลและควบคุมธุรกิจ ประกาศผลการนับ
คะแนนดงัน้ี  

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,282,482,883 เสียง  
เห็นดว้ย  6,282,482,883 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย - เสียง - 
งดออกเสียง - เสียง - 
บตัรเสีย -ไม่มี-   
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ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนอนุมติังบการเงินประจ าปี 2566 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 
ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 และ การจัดสรรเงินไว้เป็นทุนส ารอง 
ตามกฎหมาย  

  ประธานกรรมการ ขอเชิญ คุณธนวฒัน์ ตรีวิศวเวทย ์กรรมการผูจ้ดัการ ช้ีแจงรายละเอียด 
ต่อท่ีประชุม 

  กรรมการผู้จัดการ ช้ีแจงรายละเอียด ต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 54 และ
ขอ้ 55 รายละเอียดปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดให ้บริษทัจ่ายเงิน
ปันผลจากเงินก าไรซ่ึงรวมถึงก าไรสะสม และต้องได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุม 
ผูถื้อหุน้ โดยการจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
ลงมติ โดยบริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมาย
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละหา้ (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี  

ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 และอัตราการจ่ายเงินปันผลยอ้นหลัง รายละเอียด
ปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  

คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาผลการด าเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการและนโยบาย 
การจ่ายเงินปันผลของบริษทัแลว้ เห็นวา่ปี 2566 บริษทัมีก าไรเพียงพอในการจ่ายเงินปันผล
ให้แก่ผูถื้อหุ้น จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมติั
จดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายส าหรับปี 2566 เป็นจ านวน 21,767,383 บาท  
และจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.085 บาท โดยจ่ายจากก าไรสะสมและก าไรสุทธิตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการปี 2566 รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ินประมาณ 691 ลา้นบาท  
คิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิท่ีร้อยละ 158.7 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  

ทั้ งน้ี เงินปันผลดังกล่าวจะจ่ายให้กับผู ้ถือหุ้นตามท่ีปรากฏช่ือ ณ วนัก าหนดสิทธิ 
ผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลในวันท่ี  8 พฤษภาคม 2567 โดย 
มีก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2567 ภายหลงัท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นมีมติ
อนุมติัแลว้ 
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ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  
ผา่นขอ้ความหรือผา่นภาพและเสียง 

ไม่มีผูใ้ดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณา
ลงมติ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานก ากับดูแลและควบคุมธุรกิจ ประกาศผลการนับ
คะแนนดงัน้ี  

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,282,482,883 เสียง  
เห็นดว้ย  6,282,482,883 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย - เสียง - 
งดออกเสียง - เสียง - 
บตัรเสีย -ไม่มี-   

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ  
ออกเสียงลงคะแนนอนุมติัจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายส าหรับปี 2566 เป็น
จ านวน 21,767,383 บาท และจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.085 บาท  รวมเป็นเงินปันผล
จ่ายทั้งส้ินไม่เกิน 690,997,532 บาท ทั้งน้ี เงินปันผลดงักล่าวจะจ่ายให้กบัผูถื้อหุ้นท่ีตามท่ี
ปรากฏช่ือ ณ วนัก าหนดสิทธิผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผล ในวนัท่ี 
8 พฤษภาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2567 ตามท่ีเสนอ  

ระเบียบวาระท่ี 5 พจิารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นต าแหน่งตามวาระ 

ก่อนเร่ิมการประชุมวาระท่ี 5  

ประธานกรรมการ แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ตามท่ีตนเอง ดร.ทนง พิทยะ ดร.ภาวิช ทองโรจน์  
นายเดวิด แวน ดาว และ นายชยัวฒัน์ อุทยัวรรณ์ เป็นกรรมการท่ีครบก าหนดพน้จากต าแหน่ง
ตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 จึงขอไม่เขา้ร่วมการประชุมในระหว่าง 
การพิจารณาและลงมติในวาระน้ีจนกว่าท่ีประชุมจะด าเนินการแล้วเสร็จ และขอเชิญ  
ดร.ภทัรุตม ์ทรรทรานนท ์ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ช้ีแจงรายละเอียด
ต่อท่ีประชุม 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของ
บริษทั ขอ้ 20 รายละเอียดปรากฏในหนังสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดให้  
ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ออกจาก
ต าแหน่ง โดยกรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจได้รับเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้ 
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กรรมการท่ีครบก าหนดพน้ต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567  
มีทั้งส้ิน 4 ท่าน ดงัน้ี 

1.  ดร.ทนง พิทยะ - ประธานกรรมการบริษทั 
  - กรรมการอิสระ 

2.  ดร.ภาวิช ทองโรจน ์ - ประธานกรรมการบรรษทัภิบาล บริหารความเส่ียง 
และ การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

  - กรรมการอิสระ  
  - กรรมการตรวจสอบ 
  - กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

3.  นายเดวิด แวน ดาว - กรรมการ 

4.  นายชยัวฒัน์ อุทยัวรรณ์   - กรรมการ 
  - กรรมการบริหาร 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณาสรรหาบุคคลเพื่อเข้ารับการ
พิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระตามหลกัเกณฑ์  
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 

ทั้งน้ี บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นสามารถใชสิ้ทธิเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม 
เพื่อเข้ารับการพิจารณาเสนอช่ือแต่งตั้ งเป็นกรรมการ เป็นการล่วงหน้า เป็นระยะเวลา 
สาม (3) เดือน ตั้ งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ตามท่ีบริษัทได้แจ้งต่อ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และไดเ้ปิดเผยหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขการใชสิ้ทธิดงักล่าว
บนเว็บไซต์ของบริษทัท่ี www.ckpower.co.th เม่ือวนัท่ี 15 กนัยายน 2566 ซ่ึงปรากฏว่าไม่มี 
ผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอช่ือบุคคล เพื่อใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณา 

คณะกรรมการบริษทัซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือ พิจารณาแลว้ เห็นควร
เสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการซ่ึงพ้นจาก
ต าแหน่งตามวาระตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดแ้ก่ 
ดร.ทนง พิทยะ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ นายเดวิด แวน ดาว และ นายชยัวฒัน์ อุทยัวรรณ์ กลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง เน่ืองจากบุคคลดังกล่าวเป็นผูมี้ความรู้
ความสามารถ และมีประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทั ปฏิบติั
หนา้ท่ีกรรมการดว้ยความระมดัระวงั ซ่ือสัตย ์และทุ่มเทอุทิศเวลาอย่างเตม็ท่ี ตลอดจนมี
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บทบาทส าคญัในการมอบนโยบายการด าเนินธุรกิจของบริษทั พร้อมทั้งเสนอความ
คิดเห็นและขอ้แนะน าต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจดัการโดยกรรมการอิสระท่ี
ได้รับการเสนอช่ือ เป็นผูมี้คุณสมบติัตามประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
เร่ือง คุณสมบติัและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ.2558 และ
ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ี ทจ.39/2559 ซ่ึงกรรมการอิสระดังกล่าว
สามารถให้ความเห็นต่อการเขา้ท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และรายการอ่ืนท่ีมีนยัส าคญัได้
อย่างเป็นอิสระ และท าหนา้ท่ีเป็นตวัแทนของผูถื้อหุ้นรายย่อย เพื่อให้การด าเนินงานของ
บริษทัเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ และกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งโดยมีรายละเอียดประวติั
กรรมการปรากฏตามหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ 
แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผา่นขอ้ความหรือผา่นภาพและเสียง 

ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ
และเพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการท่ีดี ผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนนแต่งตั้ง
กรรมการทั้ง 4 ท่านแยกเป็นรายบุคคล 

ก่อนประกาศผลคะแนนของวาระท่ี 5  

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากับดูแลธุรกิจ เชิญกรรมการทั้ง 4 ท่าน 
กลบัเขา้สู่ท่ีประชุม 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากับดูแลธุรกิจ ประกาศผลการนับ
คะแนนเป็นรายบุคคล ดงัน้ี 

(1)  ดร.ทนง พิทยะ 

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,282,482,883 เสียง  
เห็นดว้ย  6,181,005,053 เสียง คิดเป็นร้อยละ 98.3847 
ไม่เห็นดว้ย 101,477,830 เสียง คิดเป็นร้อยละ   1.6152 
งดออกเสียง - เสียง - 
บตัรเสีย -ไม่มี-   
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(2)  ดร.ภาวิช ทองโรจน์ 

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,282,482,883 เสียง  
เห็นดว้ย  6,266,363,252 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.7434 
ไม่เห็นดว้ย 16,119,628 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.2565 
งดออกเสียง 3 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.0000 
บตัรเสีย -ไม่มี-   
(3)  นายเดวิด แวน ดาว   

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,282,482,883 เสียง  
เห็นดว้ย  6,038,409,114 เสียง คิดเป็นร้อยละ 96.1150 
ไม่เห็นดว้ย 244,073,769 เสียง คิดเป็นร้อยละ   3.8849 
งดออกเสียง - เสียง - 
บตัรเสีย -ไม่มี-   

(4)  นายชยัวฒัน์ อุทยัวรรณ์   

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,282,482,883 เสียง  
เห็นดว้ย  6,275,729,108 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.8924 
ไม่เห็นดว้ย 6,668,640 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.1061 
งดออกเสียง 85,135 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.0013 
บตัรเสีย -ไม่มี-   

ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้น ซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนนแยกเป็นรายบุคคล อนุมติัแต่งตั้ง ดร.ทนง พิทยะ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ 
นายเดวิด แวน ดาว และ นายชยัวฒัน์ อุทยัวรรณ์ กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

  ประธานกรรมการ ขอเชิญ ดร.ภัทรุตม์ ทรรทรานนท์ ประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน ช้ีแจงรายละเอียดต่อท่ีประชุม 

 ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ช้ีแจงว่า ตามข้อบังคับของบริษทั  
ขอ้ 33 และขอ้ 45 รายละเอียดปรากฏในหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 ก าหนดให้ 
ท่ีประชุมสามญัประจ าปีก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และก าหนดให้กรรมการมีสิทธิ
ไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินบ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทน
ในลักษณะอ่ืนท านองเดียวกันตามท่ีท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นจะพิจารณาก าหนด โดยมี
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รายละเอียดการพิจารณาค่าตอบแทนแต่ละประเภทปรากฏตามหนงัสือเชิญประชุม ส่ิงท่ี
ส่งมาดว้ย 5 

คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการ ดงัน้ี  

1. รางวลัประจ าปี 2566 ส าหรับกรรมการ โดยจัดสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่ง 
ในวงเงินไม่ เกิน 5,600,000 บาท ก าหนดจ่ายหลังจากท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น 
มีมติอนุมติั 

2. ค่าตอบแทนประจ าปี 2567 ส าหรับกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในวงเงินรวม
ประมาณ 5,000,000 บาทโดยจดัสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่ง และก าหนดจ่าย
เป็นรายไตรมาส 

3. สิทธิประโยชน์อ่ืนใด: ไม่มี 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  
ผา่นขอ้ความหรือผา่นภาพและเสียง 

 ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา 

 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากับดูแลธุรกิจ ประกาศผลการนับ
คะแนนดงัน้ี  

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,282,482,883 เสียง  
เห็นดว้ย  6,276,509,521 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9049 
ไม่เห็นดว้ย 5,888,230 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.0937 
งดออกเสียง 85,132 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.0013 
บตัรเสีย -ไม่มี- เสียง  
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 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมอนุมติัดงัน้ี 

1. รางวลัประจ าปี 2566 ส าหรับกรรมการ โดยจัดสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่ง 
ในวงเงินไม่ เกิน 5,600,000 บาท ก าหนดจ่ายหลังจากท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น 
มีมติอนุมติั 

2. ค่าตอบแทนประจ าปี 2567 ส าหรับกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในวงเงินรวม
ประมาณ 5,000,000 บาทโดยจดัสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่ง และก าหนดจ่าย
เป็นรายไตรมาส 

3. สิทธิประโยชน์อ่ืนใด : ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2567 

ประธานกรรมการ ขอเชิญ ดร.จอน วงศ์สวรรค์ ประธานกรรมการตรวจสอบ ช้ีแจง
รายละเอียดต่อท่ีประชุม 

  ประธานกรรมการตรวจสอบ  ช้ีแจงว่า ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 45 และข้อ 53 
รายละเอียดปรากฏตามหนังสือเชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 ประกอบกับประกาศ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ก าหนดใหค้ณะกรรมการตรวจสอบ มีหนา้ท่ีพิจารณา
คดัเลือกเสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระ เพื่อท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 
โดยบริษทัมีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชีสอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑ์ของส านักงาน ก.ล.ต. 
และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และเสนอค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัในการประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีทุกคร้ัง โดยผูส้อบบญัชีซ่ึงพน้จากต าแหน่งนั้นมีสิทธิท่ีจะไดรั้บ
คดัเลือกใหก้ลบัเขา้รับต าแหน่งไดอี้ก   

  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคุณสมบติัของผูส้อบบญัชีร่วมกบัฝ่ายบริหารถึง
ความน่าเช่ือถือ ความเป็นอิสระ ความรู้ ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานสอบบัญชี  
การให้ค  าปรึกษาในมาตรฐานการบญัชี และการรับรองงบการเงินไดท้นัเวลา ตลอดจน
อัตราค่าสอบบัญชีของผูส้อบบัญชีรายเดิมประกอบกับผูส้อบบัญชีรายอ่ืนท่ีเสนอ
ให้บริการ รวมถึงอตัราค่าสอบบญัชีของบริษทั ซ่ึงประกอบธุรกิจประเภทเดียวกันท่ีมี
ขนาดใกลเ้คียงกนั จึงเห็นควรเสนอให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากส านกังานสอบบญัชีรายเดิม 
คือ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2567 โดยมี
ค่าตอบแทนไม่เกิน 1,090,000 บาท และค่าใชจ่้ายอ่ืนตามท่ีเกิดขึ้นจริง 

  



23 / 25 
 

  ทั้ งน้ี อัตราค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีในปี 2567 เพิ่มขึ้ นจากค่าตอบแทนของปี 2566 
จ านวน 25,000 บาทหรือร้อยละ  2.3 โดยบริษัทได้เปิดเผยการเปรียบเทียบอัตรา
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชียอ้นหลงั ตั้งแต่ปี 2564-2567  รายละเอียดปรากฏตามหนังสือ
เชิญประชุม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6  

  คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ งผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีส าหรับปี 2567  
ตามการเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีเสนอใหแ้ต่งตั้ง  

1. นางชลรส สันติอศัวราภรณ์  เลขท่ีใบอนุญาต  4523  หรือ 

2. นายณฐัวุฒิ สันติเพช็ร  เลขท่ีใบอนุญาต 5730  หรือ 

3. นางวิไล สุนทรวาณี  เลขท่ีใบอนุญาต  7356 

  แห่ง บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั คนหน่ึงคนใดเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2567 
โดยมีค่าตอบแทนไม่เกิน 1,090,000 บาท และค่าใชจ่้ายอ่ืนตามท่ีเกิดขึ้นจริง 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  
ผา่นขอ้ความหรือผา่นภาพและเสียง 

  ไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา  

 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานควบคุมและก ากับดูแลธุรกิจ ประกาศผลการนับ
คะแนนดงัน้ี  

จ านวนเสียงท่ีเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี 6,282,482,883 เสียง  
เห็นดว้ย  6,282,482,883 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย - เสียง - 
งดออกเสียง - เสียง - 
บตัรเสีย -ไม่มี-   

ท่ีประชุมได้พิจารณาแลว้ มีมติด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน อนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีส าหรับ
ปี 2567 โดยแต่งตั้งนางชลรส สันติอศัวราภรณ์ หรือ นายณัฐวุฒิ สันติเพ็ชร หรือ นางวิไล 
สุนทรวาณี ผูส้อบบญัชี แห่ง บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั คนหน่ึงคนใด เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัประจ าปี 2567 โดยมีค่าตอบแทนไม่เกิน 1,090,000 บาท และค่าใชจ่้ายอ่ืนตามท่ี
เกิดขึ้นจริง ตามท่ีเสนอ 
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ระเบียบวาระท่ี 8  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ประธานกรรมการ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  
ผา่นขอ้ความหรือผา่นภาพและเสียง 

นางสาวสุพีรณัฐ กวีวัจน์ ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สอบถามวา่ 

• สมาคมส่งเสริมผู ้ลงทุนไทย มีนโยบายน าเสนอให้บริษัทจดทะเบียน ใน 
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย จดัประชุมสามัญ/วิสามัญผูถื้อหุ้น แบบ On-site 
meeting และ Online ควบคู่กัน หรือเรียกว่า Hybrid เพื่อเป็นการพบปะ ส่ือสาร และ
ซกัถาม ระหวา่งผูถื้อหุน้ ผูบ้ริหาร และคณะกรรมการบริษทัอยา่งสะดวก ซ่ึงสอดคลอ้ง
กับ หนังสือเวียนของส านักงานก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์(ก.ล.ต.) ท่ี 
ก.ล.ต.นร.(ว) 2/2567 เ ร่ือง ขอความร่วมมือเก่ี ยวกับการจัดประชุมสามัญ 
ผูถื้อหุ้น ลว.10 มกราคม 2567 จึงขอน าเสนอให้ท่านพิจารณาขอ้เสนอการจดัประชุม 
แบบ Hybrid ตามนโยบายของสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ขา้งตน้ 

ประธานกรรมการ ช้ีแจงดงัน้ี 

• คณะกรรมการตระหนกัดีว่าการประชุมแบบ Hybrid จะเปิดโอกาสให้มีการพบปะ
กับผูถื้อหุ้นได้สะดวกยิ่งขึ้ น โดยบริษัทจะรับไว้พิจารณาเพื่อด าเนินการตาม 
ความเหมาะสมต่อไป 

นาย ปริญญา เธียรวร ผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง สอบถามวา่ 

• ในปี 2567 จะมีหุน้กูค้รบก าหนดจ านวนมาก อตัราดอกเบ้ียท่ีคาดว่าจะกูม้าเพื่อทดแทน
หุน้กูต้วัเดิมประมาณเท่าไหร่ และจะมีช าระเงินกูเ้ดิมหรือไม่อยา่งไร 

กรรมการผู้จัดการ ช้ีแจงดงัน้ี 

• ในปี 2567 จะมีหุน้กูข้องบริษทัและบริษทัในเครือครบก าหนด จ านวน 2,900 ลา้นบาท  
โดยแบ่งเป็น  
1. หุน้กูข้อง CKP จ านวน 1,500 ลา้นบาท ซ่ึงมีแผนในการ rollover และ 
2. หุ้นกูข้องบริษทั ไฟฟ้าน ้ างึม 2 จ ากดั ( NN2 ) จ านวน 1,400 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัมี

แผนจะไถ่ถอนทั้งจ านวนดว้ยเงินทุนของ NN2 เอง 
  



25 / 25 
 

ทั้งน้ี อตัราดอกเบ้ียจะขึ้นอยู่กับสถานการณ์ เม่ือตน้เดือนเมษายน 2567 บริษทัออก 
หุ้นกูชุ้ดท่ี 1 ปี 2567 จ านวน 4,000 ลา้นบาทแลว้เสร็จ โดยมีแผนท่ีจะน าเงินจากการ
ออกหุ้นกูม้าใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน และลงทุนในโครงการท่ีอยู่ระหว่างก่อสร้างของ
บริษทั โดยหุ้นกู้ดังกล่าวมีดอกเบ้ียเฉล่ียอยู่ท่ีประมาณ 4.1% และมีอายุเฉล่ียอยู่ท่ี
ประมาณ 4 ปี  บริษทัจึงขอเรียนให้ท่านผูถื้อหุ้นมั่นใจว่าทางบริษทัมีการวางแผน
สภาพคล่องเพื่อรับมือกบัความเส่ียงต่างๆในการไถ่ถอนหุ้นกูเ้อาไวค้รบถว้นแลว้ 

เม่ือไม่มีผูใ้ดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานกรรมการจึงกล่าวขอบคุณ 
ผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีสละเวลา มาร่วมประชุมและแสดงความคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์  

และเม่ือไม่มีกิจการอ่ืนใดท่ีจะตอ้งพิจารณา จึงปิดการประชุมเม่ือเวลา 15.40 น. 

 

ลงช่ือ        ดร.ทนง พิทยะ        ประธานท่ีประชุม 
                                            ประธานกรรมการ 

 

ลงช่ือ     นายธนวฒัน์  ตรีวิศวเวทย ์  ผูต้รวจสอบรายงานการประชุม 
           เลขานุการบริษทั  

 

ลงช่ือ    นางสาวรุจิรา  ช่วยบ ารุง    ผูบ้นัทึกการประชุม 

                                          ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานควบคุมและก ากบัดูแลธุรกิจ                                                                                                       


