
 

 

   

 

            แบบ ข. 

 

แบบการใช้สิทธิเสนอช่ือกรรมการ 

สําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567   

 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว                เป็นผูถื้อหุน้ บริษทั ซีเค พาวเวอร์ จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) 

ทะเบียนหุน้เลขท่ี              รวมจาํนวน                หุ้น 

อยูบ่า้นเลขท่ี      ถนน         ตาํบล/แขวง                    

อาํเภอ/เขต        จงัหวดั         หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ         

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ท่ีทาํงาน           E-mail (ถา้มี)            

 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอช่ือ นาย/นาง/นางสาว                        

ซ่ึงมีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหลักเกณฑ์ของบริษัท ข้อ 3.2 เข้าเป็นกรรมการ  และมีหลักฐาน 

การยินยอมของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติ ได้แก่ การศึกษา และประวติั 

การทาํงาน และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีไดล้งช่ือรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ จาํนวน    แผน่     

   

เหตุผลท่ีเสนอ :                                    โ ด ย มี

ประวติัโดยยอ่ ดงัน้ี 

วนั/เดือน/ปีเกิด          อาย ุ    ปี  เพศ           

ถือหุ้น บริษทั ซีเค พาวเวอร์ จาํกดั (มหาชน)   จาํนวน      หุ้น   

 

การศึกษา : 

สถาบนั              วุฒิการศึกษา               

สถาบนั              วุฒิการศึกษา               

สถาบนั              วุฒิการศึกษา               

 

ประสบการณ์ทํางาน : 

บริษทั               ตาํแหน่ง       ช่วงเวลา       

บริษทั               ตาํแหน่ง       ช่วงเวลา       

บริษทั               ตาํแหน่ง       ช่วงเวลา       
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การดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบยีนอ่ืนในปัจจุบัน : 

บริษทั                    

โปรดระบุประเภทของกรรมการ 

( ) กรรมการบริษทั          ( ) กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 

(  ) กรรมการตรวจสอบ         ( ) อ่ืน ๆ       

 

บริษทั                 

โปรดระบุประเภทของกรรมการ 

( ) กรรมการบริษทั          ( ) กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 

( ) กรรมการตรวจสอบ         ( ) อ่ืน ๆ       

 

บริษทั                 

โปรดระบุประเภทของกรรมการ 

( ) กรรมการบริษทั          ( ) กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 

( ) กรรมการตรวจสอบ         ( ) อ่ืน ๆ       

 

บริษทั                 

โปรดระบุประเภทของกรรมการ 

( ) กรรมการบริษทั          ( ) กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 

( ) กรรมการตรวจสอบ         ( ) อ่ืน ๆ       

 

(3) ขา้พเจา้มอบหมายให้ นาย/นาง/นางสาว              เป็นผู ้ได้รับมอบหมายจากข้าพเจ้า  

ในการติดต่อกบับริษทั  

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความในแบบการใช้สิทธิเสนอช่ือกรรมการน้ี หลักฐานการถือหุ้น หลักฐานการให้ความยินยอม และ 

เอกสารประกอบทั้งหมดถูกตอ้งทุกประการ และเพ่ือเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็นสาํคญั ดงัน้ี 

 

 

           ผูถื้อหุ้น 

(          ) 

วนัท่ี            

 

(4) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว                  บุคคลท่ีได้รับ เสนอช่ือเป็นกรรมการ 

ตาม (2) ยินยอมและรับรองว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหลกัเกณฑ์ ข้อ 3.2 รวมทั้งยอมรับการปฏิบัติ 

ตามการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัและเพ่ือเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็นสาํคญั ดงัน้ี 

 

          บุคคลผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือ 

(          )  

วนัท่ี                  
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หมายเหตุ :  

1. ผูถื้อหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์หรือหลักฐานอ่ืนจากตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทย และในกรณีผูถื้อหุ้นเป็นนิติบุคคลจะตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคล และสาํเนาบตัรประชาชน/หนงัสือ

เดินทาง (หากเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามท่ีลงช่ือในแบบฟอร์มฉบบัน้ี พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

2. แบบเสนอช่ือกรรมการน้ีจะตอ้งส่งถึงบริษทัภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 เพ่ือให้คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนและ

คณะกรรมการ มีเวลาเพียงพอท่ีจะพิจารณาการเสนอช่ือตามหลกัเกณฑข์องบริษทัและเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 

3. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลายรายรวมกนัและมีคุณสมบติัครบถว้นตามหลกัเกณฑ์ ขอ้ 2. เสนอช่ือบุคคล ให้ผูถื้อหุ้นทุกรายลงลายมือช่ือ

พร้อมทั้งแสดงหลกัฐานการถือหุ้นทุกราย ในการน้ีให้กรอกช่ือบุคคลซ่ึงผูถื้อหุ้นรวมกนัทุกรายดงักล่าว มอบหมายให้เป็นผูรั้บการ

ติดต่อแทน 1 ช่ือ และให้ถือว่าการท่ีบริษทัติดต่อกบัผูไ้ดรั้บมอบหมายดงักล่าวเป็นการติดต่อกบัผูถื้อหุ้นทุกรายท่ีลงลายมือช่ือ

ดงักล่าว 

4. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นรายเดียวหรือหลายรายเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการมากกว่า 1 ราย ผูถื้อหุ้น 

ตอ้งจดัทาํแบบ ข.  1 แบบ ต่อกรรมการ 1 ท่าน พร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานให้ครบถว้น 

5. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีการแกไ้ขคาํนาํหนา้ช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบหลกัฐานการเปล่ียนแปลงดงักล่าวพร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

6. บริษทัจะตดัสิทธิผูถื้อหุน้ท่ีให้ขอ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได ้หรือมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น 

7. บุคคลท่ีไดรั้บเสนอช่ือเป็นกรรมการ ตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม ตามหลกัเกณฑข์อ้ 3.2  
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