
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นโยบายอนุรักษ์พลงังาน 

ของ 

บริษัท ซีเค พาวเวอร์ จํากดั (มหาชน) และบริษทัในเครือ 
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เร่ือง นโยบายอนุรักษ์พลงังาน 

 

สารบัญ 

 หน้า 

วตัถุประสงค ์ 1 

ขอบเขต 1 



 บริษัท ซีเค พาวเวอร์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ 

เร่ือง นโยบายอนุรักษ์พลงังาน 

หน้าท่ี 1/1 

แก้ไขคร้ังท่ี 00 

มีผลบังคับใช้วันท่ี 

18 พฤษภาคม 2564 
 

วัตถุประสงค์:  

บริษทั ซีเค พาวเวอร์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัในเครือ (“บริษทั”) ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้

พลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ การอนุรักษ์พลงังานทั้งภายในอาคารสํานกังานและโรงไฟฟ้าของบริษทั รวมถึง

การส่ือสารให้พนักงานทุกระดบัเขา้ใจและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลงังาน  บริษทัถือว่าการอนุรักษ์พลงังาน

เป็นหนา้ที่ความรับผิดชอบของผูบ้ริหาร และพนกังานของบริษทัทุกระดบัที่จะตอ้งให้ความร่วมมือในการปฏิบติั

ตามมาตรการที่กาํหนดเพ่ือให้การบริหารจดัการดา้นอนุรักษ์พลงังานมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

บริษทัจึงกาํหนด นโยบายอนุรักษพ์ลงังาน เพ่ือเป็นแนวทางเดียวกนัดงัน้ี 

ขอบเขต: 

1. พฒันาระบบการจดัการพลงังานให้เหมาะสม โดยกาํหนดให้การอนุรักษพ์ลงังานเป็นส่วนหน่ึงของการ

ดาํเนินงานของบริษทั สอดคลอ้งกบักฎหมายและขอ้กาํหนดอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง  

2. กรรมการผูจ้ดัการแต่งตั้งคณะทาํงาน เพ่ือทาํหนา้ที่ติดตามและประเมินการจดัการดา้นพลงังาน รวมทั้ง

การทบทวน วิเคราะห์และแกไ้ขขอ้บกพร่องของการจดัการพลงังาน อย่างน้อยปีละคร้ังตามช่วงเวลาที่

เหมาะสม เพ่ือให้มัน่ใจว่าการปฏิบติัสอดคลอ้งและครบถว้นตามกฎหมายและขอ้กาํหนดที่เก่ียวขอ้ง 

3. กาํหนดแผนงานและเป้าหมายการอนุรักษ์พลงังานในแต่ละปี และส่ือสารให้พนกังานทุกคนเขา้ใจและ

ปฏิบติัอยา่งถูกตอ้ง  

4. ดาํเนินการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานในบริษทัอยา่งต่อเน่ืองและเหมาะสมกบัการดาํเนินการ

ทางธุรกิจ  

5. กาํหนดการทบทวนและปรับปรุง เป้าหมายและแผนการดาํเนินงานดา้นพลงังานเป็นประจาํทุกปี 

6. ส่ือสารให้ผูบ้ริหาร และพนักงาน มีความรู้ ความเขา้ใจ ในการสร้างการตระหนักรู้และการมีส่วนร่วม

การอนุรักษพ์ลงังาน 

7. ส่งเสริมการสร้างจิตสํานึกในเร่ืองการอนุรักษ์พลงังานของพนักงาน ตลอดจนปลูกฝังการใช้ทรัพยากร

อยา่งรู้คุณค่า เพ่ือให้การบริหารจดัการดา้นอนุรักษพ์ลงังานมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบติัโดยทัว่กนั 

 

            - ลงลายมือช่ือ - 

      (ดร.ทนง พิทยะ) 

     ประธานกรรมการ 


